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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1
Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze
zm.);

4) Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze
zmianami);

5) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908);

6) Rozporzadzeniec MEN w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i
przedszkoli z dnia 17 marca 2017 r. (Dz. U. z 2017r., poz. 649);

7) Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego w sprawie podstaw programowych
wychowania przedszkolnego 1 ksztalcenia ogélnego (Dz. U. z 2017r. , poz.356);

8) Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegélnych typach
szkot (Dz. U. z 30 sierpnia 2012 r., poz. 977, ze zm.);

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdw i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 nr 0 poz. 843 ze zm. z dnia
25.08.2017.,p0z.1651);

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
1 sluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017., poz. 1534);

11) Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placoéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z
2017 r., poz. 1646);

12) Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U.
z 2015, poz. 1113 ze zm. 28.08.2017 r., poz.1652);

13) Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w Sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z
2017 r., poz. 1578);

14)Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157 ze zm. z 28.08.2017 r.,
p0z.1656);


https://men.gov.pl/ministerstwo/informacje/organizacja-szkol-i-przedszkoli-publicznych-rozporzadzenie-w-konsultacjach.html
https://men.gov.pl/ministerstwo/informacje/organizacja-szkol-i-przedszkoli-publicznych-rozporzadzenie-w-konsultacjach.html
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20150000843

15)Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157 ze zm. z 28.08.2017 r.,
p0z.1656);

16) Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017, poz. 1616);

17) Rozporzadzenic MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkoéw i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r.
nr 36, poz. 155 ze zm.);

18) Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
W publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz.
69 ze zm.);

19)Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017r.,poz. 532 ze zm. z 28.08.2017r. );

20)Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591).

§2
1. llekro¢ w dalszej czgsci Statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkolg Podstawowa im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego z siedziba w Budziszewicach przy ulicy Szkolnej 4;

2) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie
przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej;

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Budziszewicach;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczna Szkotly
Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Budziszewicach;

5) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku (Dz. U. z 2017, poz. 59);

6) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Budziszewicach;

7) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie
przedszkolne oraz uczniéw szkoty podstawowej/uczniow oddziatow gimnazjalnych;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem;

9) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono
oddziat w szkole;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Budziszewicach;

11) organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Lodzkiego
Kuratora O$wiaty;


http://www.lex.pl/du-akt/-/akt/dz-u-2013-532
http://www.lex.pl/du-akt/-/akt/dz-u-2013-532
http://www.lex.pl/du-akt/-/akt/dz-u-2013-532
http://www.lex.pl/du-akt/-/akt/dz-u-2013-532
http://www.lex.pl/du-akt/-/akt/dz-u-2013-532
http://www.lex.pl/du-akt/-/akt/dz-u-2013-532
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12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Budziszewice z siedziba
w Budziszewicach, ul. J. Ch. Paska 66;
13) obstugg finansowo- ksiggowa - nalezy przez to rozumie¢ ksiggowa.

§3

Szkota Podstawowa imienia Kardynata Stefana Wyszynskiego w Budziszewicach powstata

z dniem 01 wrzeénia 2017 r. w wyniku przeksztalcenia Zespotu Szkét w Budziszewicach

w sktad ktorego wchodzity Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego

1 Gimnazjum im. Kardynata Stefana Wyszynskiego.

Akt zatozycielski stanowi Uchwata Nr XXV11/156/2017 Rady Gminy Budziszewice z dnia

30 listopada 2017 r.

Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Budziszewicach jest

placowka publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre$lone w odrgbnych przepisach;

3) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Szkolnej 4 w Budziszewicach.

Organem prowadzacym jest Gmina Budziszewice.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje L.odzki Kurator Oswiaty.

Szkole Podstawowa w Budziszewicach tworza.

1) 8klasowa Szkota Podstawowa im. Kardynala Stefana Wyszynskiego w
Budziszewicach z Oddziatami Przedszkolnymi w Budziszewicach i w Regkawcu oraz z
Punktem Przedszkolnym w Rgkawcu /organizacje¢ Punktu Przedszkolnego okreslaja
odrgbne przepisy/;

2) klasy gimnazjalne.

. Obwod szkolny obejmuje miejscowosci: Adamow, Agnopol, Antolin, Budziszewice,

Helenow, Jozeféw Stary, Mierzno, Nepomucenéw, Nowe Mierzno, Nowy Jozefow, Nowy
Rekawiec, Rekawiec, Teodorow, Wegrzynowice, Wegrzynowice Modrzewie, Zalesie.
Do Szkoly Podstawowej i klas gimnazjalnych moga uczeszczaé wszystkie dzieci
zamieszkujace w obwodzie Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego.
Do Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego moga uczgszczaé dzieci
zamieszkujace poza obwodem, o ile pozwalaja na to warunki organizacyjne.
Szkota Podstawowa w Budziszewicach uzywa pelnej nazwy: Szkota Podstawowa
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Budziszewicach.
Szkota jest jednostka budzetowa.
Szkota uzywa pieczgci:
1) okraglej — duzej i matej z godltem panstwa i napisem w otoku: ,,Szkota Podstawowa
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Budziszewicach”;
2) okraglej — duzej 1 malej z godlem panstwa i napisem w otoku: ,,Gimnazjum
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Budziszewicach”;
3) podluznej z napisem: ,,Szkola Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Budziszewicach, ul. Szkolna 4, 97-212 Budziszewic, tel. 44 710 23 21,
tel./fax 44 710 24 78, NIP 773 - 24-03- 557, REGON 001159659”;



4) podhuznej z napisem: ,Gimnazjum im. Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Budziszewicach, ul. Szkolna 4, 97-212 Budziszewice, tel. 44 710 23 21,
tel./fax 44 710 24 78, NIP 773 - 24-03- 557, REGON 590726903000007;
5) podhuznej z napisem: ,,Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Budziszewicach”;
6) okraglej duzej z napisem w srodku ,,Biblioteka” i napisem w otoku ,,Szkota
Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego”.
13. Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi si¢
w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.
14. Wymienione pieczgci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly
§4

1. Szkola realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajace program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz tresci i dziatania
0 charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzona diagnoze¢ potrzeb i problemow wystgpujacych
w spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow. Szkota
w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1) prowadzi uczniéw do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania sig, czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan
arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi narz¢dziami i1 ksztattowania nawykow
spotecznego wspotzycia;

2) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia;

4) rozwija i przeksztalca spontaniczna motywacj¢ poznawcza w motywacje Swiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadah wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowiacych warto$¢ poznawcza sama w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi 1 siebie:

a) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka,
b) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach migdzyludzkich;

6) rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczna i moralna dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze;

7) rozwija zdolno$¢ odrozniania §wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;



8) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego dostgpnego jego
doswiadczeniu;

9) zapewnia opiekg i wspomaga rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wigzi z rodzina;

10)uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu roéwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych
dzieci;

11)stwarza przyjazna atmosfer¢ i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu
w spotecznosci szkolnej;

12) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne cialo, zdrowie i sprawno$é
fizyczna, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego;

13)prowadzi dziatalnos¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsrdd dzieci i miodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, ksztattuje $wiadomos$¢ ekologiczna;

14)wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

15) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

16) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

17)umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej;

18) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

19)umacnia wiarg dziecka we wilasne sity i w zdolno$¢ osiagania wartosciowych
i trudnych celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych
zainteresowan uczniow;

20)stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowiazkowosci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie;

21)zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji
werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;

22)ksztattuje postawe otwartosci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym 1 odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

23)wprowadza uczniow w $wiat wartosci, W tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

24) ksztattuje u uczniéw poczucie godnosci wiasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0soOb;

25) rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosé;

26) rozbudza ciekawos$¢ poznawcza uczniow oraz motywacje do nauki;

27)wyposaza ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejgtnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

28) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;



29) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre$laniu drogi dalszej

edukacji.

§5

1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjgcie zadan z uwzglednieniem optymalnych

warunkdéw rozwoju i potrzeb ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony

zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa

ukonczenia szkoty poprzez:

a) realizacja podstawy programowe;j,

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

C) pracg z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) realizacjg  innowacyjnych 1  roznorodnych  programéw  rozwijajacych
zainteresowania,

e) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zaje¢é pozalekcyjnych;

umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej poprzez:

a) organizowanie i udzial w uroczystosciach z okazji $wiat panstwowych 1
kos$cielnych,

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,

c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniow,

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czaséw
wspotczesnych;

sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i1 mozliwosciami szkotly

w szczegblnosci poprzez:

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

C) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczgszczanie do szkoty,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub
losowej,

e) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych;

prowadzi dzialalnos¢ wychowawcza i1 zapobiegawcza wsrdod dzieci 1 milodziezy

zagrozonych uzaleznieniem, realizowana w szczego6lnosci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwiazanych z uzaleznieniem,

b) wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

c¢) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania
uzaleznieniom,

d) realizacjg programéw profilaktycznych;

wyznacza nauczyciela wychowawceg dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczegdlna

opieke wychowawcza nad kazdym uczniem, a w szczegdlnosci:



6)

7)

8)

9)

a) zobowiazuje wychowawce do wypracowania wspolnie z uczniami regut
zachowania w szkole i spisania ich w formie kontraktu,

b) nakazuje kazdemu nauczyciclowi eliminowanie zachowan agresywnych,

¢) gwarantuje diagnoze zespotu uczniow,

d) zobowiazuje wychowawcg do integrowania zespotu;

zapewnia opiek¢ nad uczniami z uwzglednieniem obowiazujacych w szkole przepisow

bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty,

b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

C) za zgoda rodzicow moze ubezpiecza¢ uczniow od nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkow,

d) zapewnia opicke nauczyciela prowadzacego zajgcia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo,

e) zapewnia opieke dzieciom realizujacym roczne przygotowanie przedszkolne z
chwila przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub
innym upowaznionym przez nich na pismie osobom,

f) zagwarantuje opiekg uczniom korzystajacym ze $wietlicy,

g) zapewnia opiek¢ uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym
planem zajgc,

h) wyznacza nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzurow,

i) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoly zgodnie z obowiazujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ i wycieczek szkolnych,

J) zwigksza poziom bezpieczenstwa ucznidw poprzez zainstalowany system
monitoringu w budynku i wokot niego;

sprawuje indywidualna opiek¢ nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza nad uczniami

rozpoczynajacymi naukg w pierwszej klasie tj.:

a) wychowawcy klas pierwszych maja obowiazek w pierwszych dniach wrzeénia
przeprowadzi¢ zaje¢cia majace na celu zaznajomienie uczniow z pomieszczeniami
szkoty, zasadami bezpieczenstwa 1 higieny na terenie szkoty,

b) zajecia w otoczeniu szkoty i najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania
si¢ po drogach;

wspiera ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu,

wzroku 1 shuchu poprzez:

a) dostosowania metod, form pracy, organizacj¢ warunkow w oddziale,

b) organizacje warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni,
itp.;

uczniom, ktérym z powodu warunkoéw rodzinnych lub losowych potrzebne sa

szczegblne formy opieki, w tym stala badz dorazna pomoc materialna:

a) daje mozliwo$¢ dofinansowania wyjazdu na wycieczke szkolna,

b) dofinansowania obiadow w szkolnej stotowce,

c) wyprawki szkolnej,



d) stypendium w sytuacjach losowych w porozumieniu z organem prowadzacym;
10) uczniom, ktdrych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do
szkoty, szkota zapewnia nauczanie indywidualne;
11)uczniom szczegodlnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program nauki;
12) podejmuje dzialania wychowawczo -profilaktyczne obejmujace promocj¢ zdrowia,
w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte
zachowan oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji i przemocy, dziatania te
realizowane sa poprzez:
a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,
b) udzial uczniéw w programach i przedsigwzigciach promujacych zdrowy styl zycia,
) udzial ucznidow w zajgciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspotudziale specjalistow z zewnatrz,
d) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej ucznidw ukierunkowanej na
uswiadomienie im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec
ucznidw zagrozonych demoralizacja 1 popelniajacych czyny zabronione na
zajeciach z wychowawca,
e) system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen,
f) wspolprace szkoly z instytucjami wspierajacymi dziatania profilaktyczne,
g) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chroniacego uczniéw przed
niepozadanymi tre§ciami w Internecie.

§6
Oddzialy przedszkolne
1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka.

Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia

si¢g, co umozliwia dziecku odkrywanie wilasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz

gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie
takiego wsparcia dziecko osiaga dojrzatos¢ do podjgcia nauki na pierwszym etapie
edukacji.

2. Cel ten bedzie realizowany poprzez nastgpujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji  sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im ciaglo$¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
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6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczefstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczna, samodzielna eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielna eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania
wytworOow pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami, réoznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicdw za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz rozwoju dziecka;

13) kreowanie, wspélnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktérych zrédlem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie (zgoda rodzicow) realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka w oddziale
przedszkolnym prowadzace do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego
podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zajeé — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

§7

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom, nauczycielom.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikéw $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego
1 petnego uczestnictwa w zyciu szkoty;
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2) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

3) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

4) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno —
terapeutycznych dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualna;

5) prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

6) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsérod ucznidéw i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

8) wspieraniu uczniow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowania kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w
tym Kkierunku;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

10)udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiejgtnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i

nieodptatne.

. Szkota uzyskuje od rodzicoOw zgode na udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

lub informacje o mozliwos$ci pisemnego sprzeciwu wobec proponowanych form pomocy.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspOlpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicéw ucznia (rodzic ma prawo zwroci¢ si¢ do dyrektora szkoty/wychowawcy
z pisemnym wnioskiem o udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej);

2) ucznig;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajgcia z uczniem,;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania;

6) poradni;
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7)
8)
9)

pomocy hauczyciela;
pracownika socjalnego;
asystenta rodziny;

10) kuratora sadowego.
7. Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow

wynikajacych z:
1) wybitnych uzdolnien;
2) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w §rodowisku szkolnym,;
3) niepelnosprawnosci;
4) niedostosowania spolecznego;
5) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
7) zaburzen komunikacji jezykowej;
8) choroby przewlekte;j;
9) zaburzen psychicznych;

10) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
11) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
12) zaniedban $rodowiskowych;

13) trudnosci adaptacyjnych;

14) odmiennosci kulturowej;

15) zaburzen zachowania i emocji.
8. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

zajg¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne;

zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

warsztatow;

porad i konsultacji;

zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanej §ciezki ksztatcenia.

9. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadow
z uczniami i ich rodzicami.

10.

W  przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien, wychowawca klasy lub

nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada wniosek do dyrektora szkoly o objgcia ucznia
opieka Zespotu ds. Rozwijania Uzdolnien i Zainteresowan Uczniow.

11. W

szkole organizuje si¢ zajecia dodatkowe zgodnie z  zainteresowaniami

1 uzdolnieniami uczniow.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Dyrektor szkoty, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.

Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowia forme¢ rozwoju uzdolnien

1 ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapdw objeci sa specjalna opieka

nauczyciela.

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach polega

na.

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwoséci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomos$ci i umiejgtnosci
ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i Srodkéw dydaktycznych;

5) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktdrzy maja znaczne

trudno$ci w uzyskiwaniu osiagnie¢ z zakresu okre§lonych zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z podstawy programowej. Zajgcia prowadzone sa przez nauczycieli
wszystkich zaje¢ edukacyjnych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba
uczestnikow zaje¢¢ nie moze przekraczacé 8 osob.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi 1 specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

Zajgcia dydaktyczno — wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach migdzyoddzialowych

1 oddzialowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajgé

dydaktyczno — wyréwnawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotu.

Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci bioracych udzial w zajeciach dydaktyczno —

wyréownawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona ust. 15.

Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrdéwnawczych 1 zajgciach specjalistycznych

trwa od czasu zlikwidowania opoznien w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych

wynikajacych

z podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla danego etapu edukacyjnego lub

zgloszenia albo wyeliminowania zaburzen stanowiacych powod objgcia ucznia dana

forma pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno — wyrdOwnawczych jest obowigzany prowadzié

dokumentacj¢ w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac

ewaluacji pracy wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejgtnosci ucznioéw objetych
ta forma pomocy.

Zajgcia specjalistyczne organizowane w miarg potrzeb to:

1) korekcyjno — kompensacyjne, organizowane dla uczniow, u ktorych stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do
5 ucznidw, a zajecia trwaja 45 minut;
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22.

23.

24,

25.

2) zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno — kompensacyjne prowadza nauczyciele
1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Za zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajgcia

specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

Procedury udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

1) pomoca psychologiczno-pedagogiczna objety jest uczen, ktory posiada orzeczenie
o potrzebie indywidualnego  obowiazkowego  rocznego  przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, opini¢ poradni
oraz dla ucznia nie posiadajacego opinii, a ktéremu pomoc jest potrzebna. Uczen
wobec ktorego stwierdzono istnienie specyficznych potrzeb edukacyjnych (trudnosci
W uczeniu si¢, szczegoélnych uzdolnien). Przy planowaniu udzielania pomocy
uwzglednia si¢ zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach;

2) nauczyciele, wychowawcy, specjalici udzielaja niezwtocznie uczniowi pomocy w
trakcie biezacej pracy;

3) nauczyciele, specjalisci informuja wychowawceg o potrzebie udzielenia uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) wychowawca informuje innych nauczycieli o sytuacji ucznia, jesli uzna taka potrzebe;

5) wychowawca informuje rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia o potrzebie objecia
ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

6) wychowawca ustala formy pomocy oraz okres ich udzielania oraz proponowany
wymiar godzin;

7) wychowawca informuje rodzica o posiedzeniu zespotu, na ktérym rozpatrywane beda
sprawy jego dziecka;

8) wychowawca Kklasy lub dyrektor wspolpracuja z innymi nauczycielami,
wychowawcami 1 specjalistami, prowadzacymi =zajgcia z uczniem, poradnia,
placowkami doskonalenia nauczycieli oraz organizacjami pozarzadowymi i innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy w zaleznosci od
potrzeb;

9) dyrektor ustala ostatecznie wymiar godzin uwzgledniajac godziny, ktore ma do
dyspozyciji;

10) dyrektor informuje pisemnie rodzicow ucznia lub pelnoletniego ucznia o ustalonych
dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w sposob przyjety w danym przedszkolu, szkole;

11) nauczyciele, specjaliSci opracowuja programy zaje¢ dla ucznia lub dla grupy uczniow
zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie prowadzenia dokumentacji.

Udziat ucznia w zajgciach dydaktyczno-wyrownawczych 1 zajeciach specjalistycznych

trwa do czasu zlikwidowania opoznien w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych

wynikajacych z podstawy programowe] ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowiacych powod
objecia ucznia dang forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Jezeli udzielana uczniowi pomoc psychologiczno — pedagogiczna nie przynosi efektow
1 nie nastgpuje poprawa funkcjonowania ucznia, dyrektor szkoly za zgoda rodzicow
ucznia moze wystapi¢ do poradni psychologiczno — pedagogicznej z wnioskiem o
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26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33

przeprowadzenie poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia w celu

wskazania sposobu rozwiazania tego problemu.

Zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzi doradca

zawodowy. Organizuje si¢ je w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji

edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatlcenia prowadzone sa w grupach

odpowiadajacych liczbie uczniéw w oddziale.

W szkole zatrudniony jest pedagog, a w miar¢ potrzeb specjaliSci posiadajacy

kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Porad i1 konsultacji dla uczniow, rodzicow i1 nauczycieli udzielaja, w zalezno$ci od

potrzeb, pedagog, psycholog oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do

prowadzenia zajec¢ specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy ogloszen dla
rodzicow.

W szkole raz w roku prowadzone sa warsztaty i szkolenia dla rodzicow w celu

doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejgtnosci

wychowawczych. Informacja o warsztatach umieszczana jest na dwa tygodnie przed data
ich realizacji na tablicy ogloszen dla rodzicow.

Zadania wychowawcy:

1) wychowawca inicjuje udzielanie pomocy;

2) planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala
formy udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin;

3) informuje innych nauczycieli o sytuacji ucznia, jesli uzna taka potrzebg;

4) wychowawca klasy lub dyrektor wspoétpracuja z innymi nauczycielami,
wychowawcami grup wychowawczych 1 specjalistami, prowadzacymi zajgcia z
uczniem, poradnia, placowkami doskonalenia nauczycieli oraz organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy w zaleznosci od potrzeb;

5) wychowawca informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

Zadania dyrektora:

1) dyrektor organizuje i nadzoruje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) dyrektor ustala ostatecznie wymiar godzin uwzgledniajac godziny, ktéore ma do
dyspozyciji;

3) dyrektor informuje pisemnie rodzicow ucznia o ustalonych dla niego formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin;

4) dyrektor uzyskuje od rodzicow pisemna zgode na udzielanie pomocy psychologiczno
— pedagogicznej 1 informuje o mozliwosci pisemnego sprzeciwu wobec
proponowanych form pomocy;

5) dyrektor planuje i prowadzi wspomaganie dzialan podnoszacych jakos$¢ udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

. Dokumentowanie udzielania pomocy pedagogiczno — psychologicznej:

1) Wychowawca klasy prowadzi dokumentacje z wykazem uczniow objgtych pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, informacje o jej zakresie, formie i sposobie udzielania;
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

2) Dokumentacja obowiazkowa dla nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia:
dzienniki zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych oraz innych zajgé.
Whpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona ucznidéw, indywidualny
program pracy z uczniem, a w przypadku zaje¢ grupowych — program pracy grupy,
tematy przeprowadzonych zajgé, oceng postepow i wnioski dotyczace dalszej pracy
oraz odnotowuje si¢ obecnos¢ ucznidéw na zajeciach;

3) Program zaje¢ zawiera: cele, tresci, sposoby osiagania celow (metody), opis osiagni¢é
ucznia, ocena postegpow 1 wnioski dotyczace dalszej pracy.

. Dyrektor moze wyznaczy¢ inna niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

w szkole.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych

pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna.

Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepelnosprawnoscia lub niedostosowanych

spolecznie:

1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzg¢t specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;

3) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.

Wymiar godzin zajg¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem

prowadzacym (od 2 do 5 godzin). Zajgcia rewalidacyjne trwaja 60 minut.

Uczniow przyjetych do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w szkole,

podlegajacych obowiazkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, ktorym stan

zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty obejmuje si¢

obowiazkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

Indywidualne nauczanie (obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne) organizuje

dyrektor szkoly na wniosek rodzicow 1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot

orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajacy

wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb

edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow

(przygotowania przedszkolnego prowadzone sa z dzieckiem przez jednego nauczyciela,

ktoremu dyrektor powierzyt prowadzenie tych zajec).

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢é prowadzenie zajec

indywidualnego przygotowania przedszkolnego nauczycielowi zatrudnionemu w innej

szkole.

Zajgcia indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego) prowadzi sig

w miejscu pobytu ucznia, w domu rodzinnym lub w szkole.

Zajgcia indywidualnego przygotowania przedszkolnego moga by¢ organizowane

odpowiednio:
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52.

1) z oddziatem przedszkolnym, albo

2) indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu szkoty w zakresie okreslonym w
orzeczeniu w odniesieniu do ucznia, ktérego stan zdrowia znacznie utrudnia
uczgszezanie do szkoty.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy ksztalcenia

ogolnego oraz obowiazkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu

nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia indywidualnego nauczania

(przygotowania przedszkolnego), dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji

niektorych treSci  wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego

(wychowania przedszkolnego), stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz

warunkéw, w ktorych zajecia sa realizowane.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec

indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego) oraz formy i zakres pomocy

psychologiczno — pedagogiczne;j.

Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego nauczania wynosi:

1) indywidualne przygotowanie przedszkolne realizowane bezposrednio z uczniem
od 4 do 6 godzin, odbywanych w ciagu co najmniej 2 dni dla klas zerowych,;

2) dla uczniow klas I — 111 SP — od 6 do 8 godzin;

3) dla uczniow klas IV — VI SP — od 8 do 12 godzin;

4) dla uczniow klas VII — VIII SP —od 10 do 12 godzin;

5) dla uczniow gimnazjum — od 10 do 12 godzin.

Tygodniowy wymiar zaje¢ nauczania indywidualnego realizuje si¢ w ciagu co najmniej

3dni.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia

uczg¢szezanie do szkoty, w celu ich integracji ze Srodowiskiem i1 zapewnienia im petnego

osobowego rozwoju, dyrektor szkoly w miar¢ posiadanych mozliwos$ci, uwzgledniajac

zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rozne formy

uczestniczenia w zyciu szkoty.

Celem zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych jest wspomaganie rozwoju dzieci

1 mtodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu glebokim, rozwijanie ich

zainteresowania otoczeniem oraz samodzielno$ci w codziennym zyciu, stosowanie do ich

mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych. Udzial w tym

zajeciach dzieci 1 mlodziezy objgtych obowiazkiem rocznego przygotowania

przedszkolnego, obowiazkiem szkolnym lub obowiazkiem nauki uznaje si¢ za spelnienie

obowiazkow.

Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze moga by¢ organizowane w szkole. Osoba

odpowiedzialna za zorganizowanie zaj¢¢ jest dyrektor. Zajecia sa uwzgledniane w

arkuszu organizacji szkoty w danym roku szkolnym.

Zajgcia prowadza nauczyciele posiadajacy odpowiednie kwalifikacji. Opiekg w czasie

prowadzenia zaje¢ w szkole sprawuje pomoc nauczyciela. Natomiast w czasie

prowadzenia zaj¢¢ w domu rodzinnym - gdy jest taka mozliwo$¢ - niezbedna opieke

zapewniaja rodzice.
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W przypadku zaje¢ organizowanych w domu rodzinnym to rodzice dbaja o ich

odpowiednie warunki. Prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wymaga

szczegoblnej wspodtpracy z rodzicami.

Zaje¢cia rewalidacyjno-wychowawcze obejmuja w szczego6lnosci:

1) nauke¢ nawiazywania kontaktow w sposob odpowiedni do potrzeb i mozliwos$ci ucznia;

2) ksztaltowanie sposobu komunikowania si¢ z otoczeniem na poziomie
odpowiadajacym indywidualnym mozliwosciom ucznia;

3) usprawnienie ruchowe i psychoruchowej w zakresie duzej i matej motoryki,
wyrabianie orientacji w schemacie wlasnego ciata i orientacji przestrzennej;

4) wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu samodzielnosci w podstawowych
strefach zycia;

5) rozwijanie zainteresowania otoczeniem, wielozmystowe poznawanie otoczenia, nauke
rozumienia zachodzacych w nim zjawisk, ksztaltowanie umiejgtnosci funkcjonowania
w otoczeniu;

6) ksztaltowanie umiejgtnosci wspotzycia w grupie;

7) nauke celowego dziatania dostosowanego do wieku, mozliwosci i zainteresowan
ucznia oraz przejawianej przez niego aktywnosci.

Zajecia sa prowadzone w formie indywidualnej lub zespotowej we wspolpracy

z rodzicami, z tym ze w domach rodzinnych nie organizuje si¢ zaje¢ zespotowych.

Zajecia zespotowe prowadzi si¢ w zespotach liczacych od 2 do 4 uczniow. Godzina zajgc¢

rewalidacyjno-wychowawczych trwa 60 minut. Minimalny wymiar zaje¢ wynosi:

1) 20 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 6 godzin dziennie - W przypadku zajec
zespolowych;

2) 10 godzin tygodniowo po 2 godziny dziennie - w przypadku zaje¢ indywidualnych.

Dzienny czas trwania zajg¢¢ ustala dyrektor szkoly organizujacej zajgcia, we wspotpracy z

rodzicami, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Zajecia zespotowe odnotowuje si¢ w dzienniku zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

odrgbnym dla kazdego =zespolu, natomiast zajecia indywidualne — w dzienniku

indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych odrgbnym dla kazdego ucznia.

Do dziennika =zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wpisuje si¢ w  porzadku

alfabetycznym nazwiska i imiona ucznidw, daty i miejsca ich urodzenia, nazwiska i

imiona rodzicow 1 adresy ich zamieszkania, obecno$¢ uczniéw na zajeciach,

indywidualny program zajgé, a takze opis przebiegu zaje¢ z kazdym uczniem. Dla

kazdego wucznia opracowuje si¢ indywidualny program zaje¢ zawierajacy w

szczegolnosci:

1) cele zajec;

2) metody i formy pracy z uczniem;

3) zakres wspotpracy z rodzicami.

Indywidualny program zaje¢ opracowuja prowadzacy zajecia nauczyciele we wspolpracy

z psychologiem oraz, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi specjalistami, na podstawie

diagnozy oraz zalecen zawartych w przeczeniu o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-

wychowawczych oraz obserwacji funkcjonowania ucznia.

Nauczyciele prowadza odrebnie dla kazdego ucznia zeszyt obserwacji. Zawiera on

obserwacje dotyczace:
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1) zmian w zakresie duzej motoryki (postawa, lokomocja, koordynacja ruchow);

2) zmian w zakresie matej motoryki (koordynacja rak, koordynacja wzrokowo-ruchowa,
manipulacja);

3) podejmowania aktywnos$ci wlasnej (niekierowanej);

4) koncentracji uwagi podczas aktywno$ci spontanicznej (w zabawie, podczas
wykonywania zadania), w tym tej koordynacji;

5) wspotdziatania w roznych sytuacjach, w tym czasu tego wspotdziatania;

6) opanowania nowych umiejetnosci (tempo, trwatosé, stopien trudnosci);

7) dominujacego nastroju i emocji;

8) gotowosci do kontaktow (rodzaje kontaktow i kierunek kontaktow);

9) umiejgtnosci w zakresie samoobstugi;

10) udzialu w czynnosciach porzadkowych;

11) zachowan trudnych (opis zachowan trudnych i sytuacji, w ktorych te zachowania
wystepuja, reakcje nauczyciela na zachowanie trudne, zmiany w zachowaniu);

12) sposobéw komunikowania si¢ i innych istotnych zachowan.

. Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym nauczyciele prowadzacy zajecia dokonuja

okresowej oceny funkcjonowania ucznia oraz w razie potrzeby modyfikuja indywidualny
program zaje¢. Oceny funkcjonowania ucznia dokonuje si¢ na podstawie dokumentacji
zaje¢, ktora obejmuje: orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
dziennik zaje¢, w tym indywidualny program zaj¢é oraz zeszyt obserwacji.

Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze w szkole podstawowej organizuje si¢ dla dzieci
1 mlodziezy od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym koncza 3 lata,
do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koncza 20 lat.

§8

Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i1 losowych poprzez:

1)
2)
3)

udzielanie pomocy materialnej;
wystepowania o pomoc do Rady Rodzicow, sponsoréw, organizacji.

§9
Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.
Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada
Rodzicow.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy grupy, Dyrektor
szkoty moze podja¢ decyzj¢ o sfinansowaniu kosztoéw ubezpieczenia ze Srodkoéw
finansowych szkoty.
Obowiazkiem wszystkich rodzicow jest posiadanie ubezpieczenia od kosztéw leczenia
podczas wyjazdow zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.
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Rozdzial 3
Organy pracy szkoly
§ 10

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor szkoly w szczegdInoSci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy Prawo
oSwiatowe;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady szkoty lub placowki oraz rady pedagogicznej, podjete w
ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje  $rodkami  okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z pielegniarka szkolna, lekarzem, sprawujacymi profilaktyczna opieke
zdrowotna nad dzie¢mi i mltodzieza, w tym udostepnia imig, nazwisko i numer
PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

3. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidw
w przypadkach okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

4. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objgtego obowiazkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora oswiaty do innej szkoty.

5. Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa
szkolnego, dyrektora szkoly, instytucje wspolpracujace ze szkota, poradnie
specjalistyczne, policjg, kuratora, opiekuna rodziny i innych.
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6. Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty to w szczegdlnosci:

1) uczen naraza sicbie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie
przynosza efektow;

2) wuczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkolg
roznorodne dzialania nie zmniejszaja tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniow;

4) uczen razaco narusza zasady wspoélzycia spotecznego, a zachowanie ucznia
wykracza poza ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze
zagrozen dla zdrowia i zycia,

6) inne wystgpujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniow
szkoty.

7. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegoélnosci decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdéznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty.

8. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

9. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty lub placowki zastepuje go wicedyrektor.

§11
Rada Pedagogiczna

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga réowniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym potroczu w zwiazku z klasyfikowaniem i1 promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
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11.

12.

13.

14.

15.

pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady rodzicow, organu prowadzacego

szkotg lub co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkoéw o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly lub placowki po zaopiniowaniu przez rade
rodzicoéw;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) wustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdInosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty lub placowki,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

Dyrektor szkoty lub placowki wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust.8§,

niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzacy szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly albo jego zmian

i przedstawia do uchwalenia radzie rodzicow.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku wystapienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora, organ uprawniony do odwotania jest obowiazany przeprowadzié¢ postgpowanie

wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczna w ciagu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtoséw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.
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Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.
Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty Iub
placowki.
§12
Rada Rodzicow
W szkole dziata rada rodzicow, ktore reprezentuja ogodt rodzicow ucznidw.
W sklad rady rodzicéw wchodza — po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza Si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w
szczegolnosci:
1) wewnetrzna strukture i tryb pracy rady;
2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboré6w do rad oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicow szkoty.
Rady rodzicow moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.
Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkolg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa w art. 26 ustawy Prawo o$wiatowe;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, o ktorym mowa w art. 26 przepisow Prawa o$wiatowego, program ten ustala
dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez radeg
rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.
Fundusze gromadzone przez rade rodzicow sa przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicow.
Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez
rade rodzicow.
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§13
Samorzad Uczniowski i Rada Wolontariatu

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

0g6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu Sa

jedynymi reprezentantami og6tu ucznioéw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci Kkulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placowki moze podejmowac

dzialania  z zakresu wolontariatu.

Samorzad wytania ze swojego sktadu Rade Wolontariatu.

Cele i zalozenia Rady Wolontariatu to w szczegolnosci:

1) rozwijanie wsrod mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z idea wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie =~ mtodym podejmowania  dzialtan pomocowych na  rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego $wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami takimi jak: wojny, gldéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,
niewolnicza praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mitodziezy.

W sktad Rady Wolontariatu wchodza po jednym przedstawicielu z poszczegdlnych

oddziatow.
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Opiekunem Rady Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja chec
organizacji wolontariatu ucznidw 1 zaangazowania si¢ W bezinteresowna shuzbe
potrzebujacym.

W dzialaniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy che¢tni nauczyciele, uczniowie,
rodzice.

Rada Wolontariatu pelni funkcje¢ spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w $rodowisku szkolnym lub otoczeniu
szkoty.

Rada Wolontariatu wspélnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy
1 nastgpnie organizuje przygotowanie swoich cztonkéw do konkretnych dziatan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowiazujacych przy wspotpracy z konkretna instytucja czy
grupa potrzebujacych.

Zajecia warsztatowe dla przysztych wolontariuszy powinny odpowiedzie¢ na pytania: na
czym bedzie polega¢ ich praca, co jest w niej wazne, na jakich zasadach opiera si¢
wolontariat, pokaza¢ wszelkie plusy i minusy takiej aktywnosci po to, by wesprzeé
swiadomos¢ ich decyzji.

Szkota moze podpisywa¢ kontrakty i ustali¢ czas proby, poniewaz bedzie to pierwsze
zetknigcie w praktyce z réznymi sytuacjami, ktére sa trudne i moga roéznie wpltynaé na
ucznidw podejmujacych wyzwanie.

Praca wolontariuszy jest na biezaco monitorowana 1 omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki.

Podjecie dziatalnos$ci w szkole lub placowce przez stowarzyszenie lub inna organizacje,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§14

Zapewnia si¢ wymiang biezacej informacji pomig¢dzy organami zespotu podejmowanych

i planowanych dziataniach przez:
1) zarzadzenie wewngtrzne dyrektora szkoty;
2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogltoszen na korytarzu na parterze budynku szkoty;
3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikow administracji i obslugi zespotu

z kadra kierownicza szkoly, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas
1 dyrektorem szkoty;

4) apele szkolne;
5) strong internetowa szkoty.

Wszystkie organy zespolu wspotdziataja ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowania
1 opieki dzieci i mtodziezy oraz rozwiazywania wszystkich istotnych probleméw zespotu.
Wszystkie organy zespotu wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.
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4. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie organom zespotu poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

5. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi zespotu lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

6. Wnioski i1 opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdéw, a w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

7. Wszystkie organy zespolu zobowiazane sa do wzajemnego informowania si¢ o podj¢tych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjgcia.

8. Koordynatorem wspoétdziatania organdow zespotu jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji;

2) umozliwia rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz zespotu;

3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomiedzy organami zespotu o planowanych
1 podejmowanych dzialaniach i decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw zespotu.

9. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami zespolu lub

wewnatrz niego, dyrektor jest zobowiazany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciagu 7 dni decyzji rozwiazujacej konflikt i powiadomienia 0 niej
przewodniczacych organow bedacych stronami.

10. Spory pomigdzy dyrektorem a innymi organami szkoly rozstrzyga, w zaleznosci od
przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly
§ 15

Liczba uczniow w oddziale klas I- I1I szkoly podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej ucznia
zamieszkalego w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu
rady oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbg
okreslong w ust. 1.

. Na wniosek rady oddziatowej, o ktorej mowa w ust. 2, Oraz za zgoda organu prowadzacego
szkole, dyrektor szkoty podstawowej moze odstapi¢ od podzialu, zwigkszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbg okreslona w ust. 1. Liczba uczniow w oddziale moze by¢
zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I- III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 3, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktéorym mowa w art. 15
ust. 7 ustawy.

Oddzial, w ktérym liczbg uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 3, moze funkcjonowaé ze
zwigkszong liczba ucznidéw w ciagu catego etapu edukacyjnego.
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§ 16
Biblioteka
1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarna pracownia szkolna shuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan ucznidow, celow edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow.

2. Biblioteka:

1) stuzy rozwijaniu i =zaspakajaniu potrzeb czytelniczych uczniow, nauczycieli,
wychowawcow, pracownikow administracji i rodzicéw;

2) prowadzi dziatalno$¢ wspomagajaca w procesie ksztalcenia i doskonalenia kadry
pedagogicznej;

3) umozliwia prowadzenie pracy tworczej;

4) rozwija kompetencje czytelnicze uczniow.

5) stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikow.

3. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.

4. Godziny pracy biblioteki sa corocznie ustalane przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zaje¢¢ tak, aby
umozliwial uczniom 1 nauczycielom dostgp do zbiorow bibliotecznych podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalnos$ci biblioteki szkolne;.

6. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pisane (ksiazki, czasopisma i inne) oraz dokumenty
niepisane (materialy audiowizualne).

7. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

8. Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM) jest integralna czg$cia biblioteki
szkolnej. Wspiera realizacjg¢ statutowych zadan biblioteki, rozszerza i uzupelnia jej ofertg.

9. ICIM pelni funkcje pracowni interdyscyplinarnej ze swobodnym dostgpem do sieci
Internet 1 gromadzonych zbioréw multimedialnych.

10. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami:

1) z biblioteki moze korzysta¢ kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty;

2) biblioteka udostgpnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca;

3) czytelnik moze wypozyczaé ksiazki wytacznie na swoje nazwisko;

4) za zniszczong lub zgubiona, wypozyczona ksiazkg uzytkownik powinien odkupi¢ taka
sama lub o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki;

5) biblioteka udziela rodzicom informacji o czytelnictwie ucznidw, stuzy pomoca
w doborze literatury dotyczacej probleméw wychowawczych, trudnos$ci 1 niepowodzen
szkolnych;

6) biblioteka szkolna umozliwia wymiang materiatbw informacyjnych migdzy
bibliotekami;

7) biblioteka informuje o zbiorach i zachgca do korzystania z zasobow bibliotek
publicznych znajdujacych si¢ w okolicy szkoty;

8) nauczyciel biblioteki poprzez promocj¢ i organizacje wyjazdow do bibliotek
naukowych zachgca uczniow do korzystania z zasoboéw innych bibliotek.

28



§17
Doradztwo zawodowe

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do
ucznioéw, ich rodzicow i1 nauczycieli.
Pomaga uczniom w poznaniu wiasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci,
potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek
pracy i w zlagodzeniu startu zawodowego.
Uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspolnego rozwiazania
probleméw edukacyjno - zawodowych, poniewaz s$rodowisko szkolne odgrywa
szczegblng role w ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidéw we wszystkich typach
szkot.
WSDZ dziata na zasadzie systematycznego diagnozowania zapotrzebowania uczniow
na informacje i udzielania pomocy w planowaniu dalszego ksztalcenia, a takze
gromadzenia, aktualizowania, udost¢pniania informacji edukacyjnych i zawodowych oraz
wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom, nauczycielom) rzetelnych
informacji na poziomie regionalnym, ogoélnokrajowym, europejskim i $wiatowym na
temat:

1) sieci szk6t ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programow edukacyjnych Unii Europejskie;j.

. WSDZ wykonuje w szczeg6lnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
i ich rodzicom;

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniéw do
swiadomego planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

4) tworzenia multimedialnych centréw informacji z dostepem do Internetu;

5) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy
/promowanie dobrych wzorcow/;

6) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow
1 stowarzyszen pracodawcow /praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcéow,
lokalny rynek zatrudnienia/;

7) stworzenia wspoélnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego poswigconego
zagadnieniom planowania kariery i pracy zawodowej;

8) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkow, bezrobocia;

9) wspierania rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

10) wspolpracy z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium oswiaty,
b) urzedem pracy,

29



¢) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnia psychologiczno-zawodowa,
e) komenda OHP oraz innymi.
6. Zajegcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza je:
doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel
wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
7. Zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:
1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych i1 6smych;
2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;
3) spotkan z rodzicami;
4) indywidualnych porad i konsultacji z doradca zawodowym;
5) udziatu w spotkaniach 1 wyjazdach do szkét ponadgimnazjalnych.

§18

. W celu realizacji podstawowych funkcji 1 zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego
rozwoju uczniow, wspotpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz
innymi organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i
rodzicom w oparciu o obowiazujace w tym zakresie przepisy prawa.

. Szkota organizuje wspolpracg z poradnia psychologiczno-pedagogiczna oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczna pomoc dzieciom, rodzicom
w oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania os6b wymagajacych pomocy.

. Dzialania mediacyjne prowadza nauczyciele, ktérzy w toku podejmowanych dziatan
zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktorych uczen
i/lub rodzic zwrocit si¢ o pomoc.

. Czynnos$ci mediacyjne, o ktorych mowa w pkt. 3, podlegaja obowiazkowi dokumentowania
w formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

. Dokumentacje, o ktorej mowa w pkt. 4, gromadzi wychowawca klasy, do ktoérej uczgszcza
uczen oraz pedagog szkolny.

§19
Wspolpraca szkoly z rodzicami

. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

. Wychowawcy klas, psycholog, pedagog, wychowawcy $§wietlicy, nauczyciel biblioteki,
nauczyciele przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwiazywania problemow
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniow.

. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkol¢ oraz informuja
o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w
innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo 1 specjalistycznag pomoc uczniom
i rodzicom.
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5. Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych
oddziatow oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami,

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostgpnych komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci 1 mtodziezy, wychowania
i profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoty;

6) udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkolg, w tym wyjazdow na
wycieczki oraz wspotorganizowanie réoznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspotudzial rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentow
pracy szkoty;

8) rozwiazywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych niekorzystnie
wptywac na pracg szkoly lub samopoczucie uczniéw, rodzicdw i nauczycieli.

6. Formy wspotdzialania nauczycieli i rodzicow uwzgledniaja prawo rodzicoéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w danym
oddziale i zespole;

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postgpoéw 1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz Sposobow
wyeliminowania brakéw;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich

dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
szkoly.

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa obowiazani do:
1) dopehienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajgcia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow do przygotowania si¢ do zaj¢¢ szkolnych, zaopatrzenia
dziecka w niezbgdne materiaty, pomoce i inne;
4) zapewnienia dziecku realizujacemu obowiazek szkolny poza szkota wlasciwych
warunkow nauki, gdy realizuje obowiazek poza szkota , zgodnie z odrgbnymi przepisami;
5) interesowania si¢ osiagnigciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;
6) wspolpracy ze szkota w rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogélnych i indywidualnych;
7) czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;
8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych
I pozaszkolnych;
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9) Scistej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, zajeé
Z wychowawca;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wlasnego
i innych;

11) zglaszania si¢ do szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli
w mozliwie szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i1 poza nia oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzalaby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia
lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

8. W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
bezposrednio kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach
wymagajacych mediacji, w roli mediatora wystgpuje w pierwszej kolejnosci wychowawca
klasy, a w nastgpnie dyrektor szkoty.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§20
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza oraz odpowiada za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowiazkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow podczas zajec organizowanych przez
szkote;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania
danego przedmiotu, wyboér optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formulowania wlasnych opinii
1 sadow, wybor odpowiedniego podrgcznika i poinformowanie o nim uczniow;

3) ksztatcenie 1 wychowywanie milodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji RP, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych 1 obywatelskich zgodnie z idea

demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych

wspoélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbgdnych $rodkéw dydaktycznych;

6) rozpoznawanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,

a w szczegolnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych, ryzyka wystapienia
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specyficznych  trudno$ci  w  nauce, rozpoznawanie 1 rozwijanie predyspozycji
1 uzdolnien ucznia;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach na
obowiazkowych i dodatkowych zajgciach;

8) wnioskowanie do dyrektora szkoly o objgcie opieka Zespotu ds. pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ucznia, w przypadkach gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie
przyniosty oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowal wybitne uzdolnienia;
9) aktywny udzial w pracach Zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
innych, do ktorych nauczyciel nalezy;

10) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ sa potwierdzone opinia
poradni psych. — pedagog., w tym specjalistycznej;

11) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i1 umiejgtnosci
ucznidw, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicOw o zagrozeniu §rodroczna
lub roczna ocena niedostateczna;

12) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci i zainteresowan poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do udzialu
w konkursach, zawodach;

13) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych ucznidw, rozpoznanie
mozliwos$ci 1 potrzeb ucznidow, rozpoznanie mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu
z wychowawca;

14) wspolpraca z wychowawca 1 samorzadem klasowym;

15) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

16) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej, uczestnictwo w
konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez
WODN, OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty;

17) aktywny udziat w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach 1 imprezach
organizowanych  przez szkolg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan;

18) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerwg
migdzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i koficzenie zajg¢ oraz innych zapisow Kp;

19) prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej: dziennika, arkuszy
ocen 1 innych dokumentow;

20) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

21) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

22) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;
23) dokonanie wyboru podrgcznikéw 1 programu nauczania lub opracowanie wilasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicow, po uprzednim przedstawieniu
ich do zaopiniowania przez Radg Pedagogiczna;

24) uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego;
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25) posiadanie planu wynikowego nauczanego przedmiotu;

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiazany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreSlonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) inne zajg¢cia 1 czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania ucznidw, z tym ze
w ramach tych zajec:

a) czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze nie moze przekroczy¢
40 godzin tygodniowo,

b) zajecia 1 czynnoSci zwiazane z przygotowaniem si¢ do zajeé, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

4. Nauczyciel jest obowiazany rejestrowac i rozlicza¢ w okresach tygodniowych odpowiednio
w dziennikach lekcyjnych lub dziennikach zajeé dzialania wymienione w ust. 1.

§21

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi
sprawuje  opiek¢ podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkolg.
2. Nauczyciel jest zobowiazany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp 1 p/poz.,, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
3. Nauczyciel jest zobowiazany petni¢ dyzury w godzinach i1 miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowiazany do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;
2) aktywnego pelnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczeg6lnosci powinien reagowa¢ na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie
na porgczach schodow, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozmow z rodzicami i innymi osobami i czynnos$ciami,
ktore przeszkadzaja w czynnym spetnieniu dyzuru;
3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowiazku zamykania drzwi do
sali lekcyjnych;
4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek 1 innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin 1 dekoracji;
5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;
6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;
7) niedopuszczanie do palenia papierosOw na terenie szkoly- szczegdlnie w toaletach
szkolnych;
8) natychmiastowe zgtoszenie dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku 1 podjgcia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.
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4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
i poinformowania o tym  fakcie dyrektora szkoty lub  wicedyrektora;
5. Nauczyciel zobowiazany jest zapewni¢ wilasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
bioracym udzial w pracach na rzecz szkoty i §rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony
indywidualne;j.

6. Nauczyciel jest zobowiazany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
si¢ w czasie zajec.

7. Zaznajamiania ucznidéw na poczatku roku szkolnego z zasadami i metodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo i higieng pracy na zajeciach.
8. Nie rozpoczynanie zajecé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérym maja
by¢ prowadzone =zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowiazani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zaj¢¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowiazek zapozna¢ si¢ i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczk¢ ma obowiazek
przestrzegania zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych obowiazujacej
w szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowiazek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu ucznidow i nauczycieli;

2) jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowiazek
zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek ma
prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

3) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidw bez zadnej opieki;
4) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia dozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do sekretarki szkolnej. Jezeli zaistnieje taka
potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomié¢ rodzicoOw
ucznia niepetnoletniego. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora Szkoty;
5) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wilasciwa postawg uczniow w czasie zaje¢, korygowac
zauwazone bledy 1 dba¢ o czystos¢, tad i1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej
zakonczeniu;

6) ucznidow chcacych skorzysta¢ z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;
7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowiazany jest do wywietrzenia sali lekcyjne;,
zapewnienia wlasciwego o$wietlenia 1 temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

13. Wychowawcy klas sa zobowigzani zapoznaé uczniéw z:

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
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3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowiazkami w czasie zagrozenia.

§ 22
Zadania wychowawcow klas

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole.
2. Wychowaweca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkow rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankows;
3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno — pedagogiczna;
4) udziat w pracach Zespotu ds. pomocy psych. — pedagog;
5) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieck¢ wychowawcza oraz atmosferg bezpieczenstwa i zaufania;
6) utatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl. I) oraz pomoc w rozwiazywaniu
konfliktow z rowiesnikami;
7) pomoc w rozwiazywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
8) realizacje planu zaje¢ godzin z wychowawca;
9) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;
10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec ucznidow 1 sposobu udzielania im
pomocy w nauce;
11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;
12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwo$ci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i1 punktualnosci, do prawidlowego 1 efektywnego
organizowania sobie pracy;
13) systematyczne interesowanie sig postgpami uczniow w nauce;
14) wdrazanie wychowankéw do spolecznego dziatania oraz ksztaltowania wiasciwych
postaw moralnych;
15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i1 warto§ciowe spedzanie czasu
wolnego;
16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwos$ci 1 zaufaniu m.in.
poprzez organizacjg zaj¢¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, ,,zielonych szkot”;
17) unikanie ztosliwosci 1 przesady w ocenie btedow i wad uczniow;

36



18) tworzenie uczniom warunkéw umozliwiajacych odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci;

19) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higieng osobista i psychiczna, przestrzegania
zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkota;

20) wspotpraca z rodzicami w sprawach zdrowia , organizowanie opieki i pomocy materialne;j
uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organdow Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

2. Wychowawca ustala oceng¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdbw i1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie nagréd i przyznawania kar, ma
prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Rada Rodzicow wlasne formy nagradzania
1 motywowania wychowankow.

3. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, dokumentacj¢ wychowawcy;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje $wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
szkolnymi, poleceniami Dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§23

Pracownicy szkoly
1. Pracownicy zatrudnieni na umoweg o pracg w szkole sa pracownikami samorzadowymi
1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowiazany jest przestrzegal szczegOlowy zakres
obowiazkoéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu obowiazkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.
3. Do podstawowych obowiazkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegolnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentoéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;
4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
5) zachowanie uprzejmosci 1 zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;
6) zachowanie si¢ z godno$cia w miejscu pracy i poza nim,;
7) state podnoszenie umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;
9) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;
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10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora szkoty,
o$wiadczenia o stanie majatkowym.

§ 24
W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora. Na stanowisko wicedyrektora powotuje
dyrektor szkoty po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego.

§25

Zakres obowigzkow wicedyrektora
Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym
prowadzenie obserwacji lekcji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;
2) nadzor nad Samorzadem Uczniowskim;
3) udostegpnianie informacji uczniom, rodzicom 1 nauczycielom o formach pomocy
materialnej uczniom;
4) opracowywanie analiz wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania;
5) nadzér nad pracami Komisji Przedmiotowych;
6) przygotowywanie projektoéw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla
wskazanych przez dyrektora nauczycieli;
7) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego;
8) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbgdnych zmian po
wszelkich zmianach organizacyjnych;
9) bezposredni nadzor nad prawidtowa realizacja zadan zleconych nauczycielom;
10) opracowanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;
11) organizowanie warunkoéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;
12) pelnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;
13) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;
14) opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskdw ze sprawowania
nadzoru pedagogicznego;
15) kontrolowanie w szczeg6élnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;
16) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania;
17) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidw postanowien statutu,
18) dbanie o wlasciwe wyposazenie szkoly w srodki dydaktyczne 1 sprzet;
19) przygotowywanie projektow uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowiazkow;
20) przygotowywanie materiatow celem ich publikacji na stronie www szkoly oraz
systematyczne kontrolowanie jej zawartosci;
21) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawa programowa i wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;
22) rozstrzyganie spordw migdzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
dyrektora szkoty;
23) wspotpraca z Rada Rodzicow 1 Rada Pedagogiczna;
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24) kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi;

25) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnos$ci nauczycieli;

26) wspoltpraca z Poradnia Pedagogiczno — Psychologiczna, policja i stuzbami porzadkowymi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

27) przestrzeganie wszelkich Regulamindéw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci
Regulaminu Pracy, przepisow w zakresie bhp i p.poz.;

28) wykonywanie polecen Dyrektora szkoty;

29) zastepowanie Dyrektora szkoly podczas jego nieobecnosci.

§ 26
1. W Szkole Podstawowej w Budziszewicach obowiazuje Regulamin Pracy, ustalony przez
Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w szkole.
2. Kazdy pracownik w szkole jest obowiazany znaé i przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoty
potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

§ 27
W szkole moga dziala¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.

§ 28

Zadania pedagoga
Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron ucznia;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju ucznioéw,
3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
1 mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie roznych form pomocy w $rodowisku Szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;
6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 29

Zadania doradcy zawodowego
Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowania
ksztalcenia i kariery zawodowej;
4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkolg;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatanh w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 30

Zadania terapeuty pedagogicznego
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno§ciami w uczeniu sig;
2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz zajec o charakterze terapeutycznym,;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§31
W szkole moga dziala¢, zgodnie ze swoimi statutami 1 obowiazujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.

§ 32

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdw niepedagogicznych zatrudnionych
na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.

2. Wszyscy pracownicy wypelniaja obowiazku wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

3. Nauczyciele obowiazani sa realizowaé¢ zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe,
Ustawy o systemie oswiaty i Karty Nauczyciela.

4. Podstawowe obowiazki dla pracownikow samorzadowych okresla ustawa o pracownikach
samorzadowych.
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Rozdzial 6
Ocenianie wewnatrzszkolne w klasach I-111
§ 33
1. W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zajec
edukacyjnych sa ocenami opisowymi. Ocena opisowa nie wynika ze $redniej ocen
otrzymanych w ciagu potrocza, ale jest opisem poziomu wiadomosci, umiejgtnosci, postgpow
W nauce oraz respektowaniu zasad wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz
obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.
2. W edukacji wczesnoszkolnej stosuje si¢ ocenianie wspomagajace, ktore ma charakter
ciagly i odbywa si¢ na biezaco w klasie, podczas wielokrotnej dziatalnosci ucznia.
3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtorzeniu klasy przez ucznia klasy I — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnigeiu opinii wychowawcy oddziatu.
4. Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ promowac ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnig¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.
5. W dzienniku lekcyjnym oraz przy ocenianiu sprawdzianow nauczyciel postuguje si¢ ocena
wyrazona za pomoca symboli liczbowych: 6, 5, 4, 3, 2, 1, ktore odpowiadaja okreslonemu
poziomowi wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia w zakresie poszczegodlnych edukacji. Oceny
zapisywane w dzienniku 1 na sprawdzianach moga zawiera¢ komentarz slowny.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw przyjmuje forme:
1) pisemng — w klasie I, II, IIl wyrazona symbolem liczbowym (od 1 do 6 wpisana do
dziennika lekcyjnego);
2) werbalna — ustne wyrazenie zdania akceptacji przez nauczyciela i kolegéw podczas zajec.

Ocena Poziom
symbol wiadomoSci Ocena biezaca Ocena sprawdzian6w
cyfrowy | i umiejetnosci
Uczen wykazuje si¢ wiadomosciami | Oceng 6 otrzymuje uczen, ktory wykazuje
6 Poziom i umiejgtnoSciami wykraczajacymi | bardzo dobry tok myslenia. Uzyskat 100%
Najwyzszy poza podstawg programowa. -95% wszystkich punktow oraz wykonat
zadania dodatkowe.
Komentarz stowny do ucznia: np.:
Osiagasz doskonate wyniki.
Posiadasz uzdolnienia i rozwijasz je.
Uczen osiaga doskonate wyniki,
5 Poziom w pehi przyswoit wiadomosci Ocene 5 otrzymuje uczen, ktory wykazuje
wysoki 1 umiejgtnosci objgte programem | bardzo dobry tok myslenia. Uzyskat 94% -
nauczania. Biegle korzysta ze | 86% wszystkich punktow.
zdobytych wiadomosci w réznych | Komentarz stowny do ucznia: np.:
sytuacjach,  proponuje  $miate, | Osiagasz doskonate wyniki. Naleza Ci si¢
odwazne 1 tworcze rozwiazania | gratulacje!
problemow i zadan.
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4 Poziom Uczen pracuje samodzielnie, | Ocene 4 otrzymuje uczen, ktory wykonat
$redni sprawnie korzysta ze zdobytych | prace samodzielnie i popelnit niewielka
wiadomosci w typowych sytuacjach, | ilos¢ btedow. Uczen musi uzyskaé 85% -
rozwiazuje w praktyce typowe | 71% wszystkich punktow.
zadania i problemy, a wskazane | Komentarz stowny do ucznia: np.:
btedy potrafi poprawic. Robisz w szybkim tempie duze postepy.
Pracujesz bardzo dobrze. Tak trzymaj!
3 Poziom Uczen stosuje zdobyte wiadomosci | Oceng 3 otrzymuje uczen, ktory wykonat
dostateczny | i zazwyczaj samodzielnie | pracg przy niewielkiej pomocy
rozwiazuje zadania o $rednim | nauczyciela. Uczen musi uzyska¢ 70% -
poziomie trudnosci. Przy zadaniach | 51% wszystkich punktow.
trudniejszych  wymaga pomocy | Komentarz stowny do ucznia: np.:
nauczyciela. Bedziesz osiagac jeszcze lepsze wyniki,
gdy wlozysz wigcej wysitku w
podejmowane prace.
Dobrze pracujesz, ale sta¢ Cig na wigce;.

2 Poziom niski | Uczen przyswoit czes¢ wiadomo$ci | Ocene 2 uzyskuje uczen, ktory popehia
i zdobyt niektére umiejetnosci | liczne  bledy,  potrzebuje = pomocy
objgte programem nauczania oraz | nauczyciela. Uczen musi uzyskaé¢ 50% -
stara si¢ je zastosowaé w typowych | 36% wszystkich punktow.
sytuacjach. Samodzielnie wykonuje | Komentarz stowny do ucznia: np.:
tylko zadania o niewielkim stopniu | Musisz uwazniej pracowac. Wtdz wigcej
trudnosci. Wymaga czgstej pomocy | wysitku w prace. Korzystaj z pomocy
i dodatkowych wskazowek | nauczyciela i rodzicow.
nauczyciela.

1 Poziom Uczen ma  duze  problemy | Oceng¢ 1 uzyskuje uczen, ktory popeinia

bardzo niski | z przyswajaniem wiedzy | liczne bledy, nie radzi sobie z
i umiejgtnosci.  Nie  pracuje | wykonywaniem wielu zadaf, niezbgdna
samodzielnie. =~ Wymaga statego | jest mu pomoc  nauczyciela. Ze
wsparcia i pomocy ze strony | sprawdzianu uzyskuje 35% - 0%
nauczyciela. wszystkich punktow.

Komentarz stowny do ucznia: np.:
Pracuj systematycznie, korzystajac z
pomocy nauczyciela i rodzicow. Zaczniesz
osiagac lepsze wyniki w nauce, jesli
wlozysz wiecej wysitku prace.

§ 34

1. Polroczna informacj¢ o postgpach i osiagnigciach ucznia wg ponizej zamieszczonego
wzoru otrzymuje rodzic, a kopi¢ zatacza si¢ do dokumentacji wychowawcy klasy.
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Szkota Podstawowa
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Budziszewicach

NAUCZANIE ZINTEGROWANE — OSIAGNIECIA 1 POSTEPY UCZNIA
(informacja dla rodzicéw dziecka)

Osiagnigcia edukacyjne ucznia Ocena

Zachowanie

Mowienie 1 stuchanie

Technika czytania

Czytanie ze zrozumieniem

Pismo strona graficzna

Pisanie tworcze

Poprawnos¢ ortograficzna

Podstawy gramatyki

Sprawno$¢ rachunkowa

Rozwiazywanie zadan tekstowych

Umiejetnosci spoteczno — przyrodnicze

Aktywnos¢ plastyczno — techniczna

Aktywno$¢ muzyczna

Sprawno$¢ fizyczno — ruchowa

Edukacja informatyczna

Jezyk angielski

Religia




Osiagnigcia edukacyjne Zachowanie Religia

6 — poziom najwyzszy W — wzorowe 6 — celujacy

5 — poziom wysoki B — bardzo dobre 5 — bardzo dobry
4 — poziom $redni D — dobre 4 — dobry

3 — poziom dostateczny P — poprawne 3 — dostateczny

2 — poziom niskKi N — niewlasciwe 2 — dopuszczajacy
1 — poziom bardzo niski 1 - niedostateczny

2. Roczna oceng opisowa ucznia zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym (wklejony wydruk
z arkusza ocen), w arkuszach ocen oraz na $wiadectwie.

1. Klasa |

§ 35
Opis kryteriow oceniania

1) Edukacja polonistyczna;

a) Stuchanie i méwienie,

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
Uczen potrafi wyciagna¢ wnioski po wystuchaniu wypowiedzi, czytanego tekstu.
6 Wypowiada si¢ zlozonymi zdaniami, stosujac bogate stownictwo. Tworzy wypowiedzi
zrozumiate i poprawnie gramatycznie, stylistycznie i jgzykowo.
Uczen uwaznie stucha, rozumie sens tekstu i1 wypelnia prawidlowo polecenia.
5 Wypowiada si¢ zdaniami, stosuje bogate stownictwo. Wypowiada si¢ zrozumiale
i poprawnie gramatycznie.
Uczen stuchajac potrafi wydoby¢ i1 zrozumie¢ kluczowe informacje w stuchanym tekscie
4 i wypowiedziach innych. Wypowiada si¢ zdaniami prostymi. Posiada zaséb stownictwa
na poziomie wieku.
Uczen rozumie ogdlny sens wypowiedzi. Potrafi wyrdzni¢ proste informacje z tekstu
3 stuchanego. Wypowiada si¢ krotko, zdaniami prostymi, posiada ubogie stownictwo.
Ma trudno$ci ze skupieniem uwagi. Wypowiada si¢ pojedynczymi stowami, posiada
2 ubogie stownictwo bierne i czynne.
Nie stucha wypowiedzi i nie stara si¢ ich rozumie¢. Nie wypowiada si¢ na podany temat.
1 Posiada zasob slownictwa ponizej poziomu wieku.
b) Czytanie
Symbol Poziom wymagan
liczbowy
Czyta zdaniami, plynnie i poprawnie opracowane i nowe teksty. Rozumie samodzielnie
6 czytany tekst.
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5 Czyta zdaniami we wilasciwym tempie poznane teksty, nie popeinia btedow. Rozumie
samodzielnie czytany tekst.

4 Czyta wyrazami w umiarkowanym tempie, trudniejsze wyrazy sylabizuje, popetnia
nieliczne bledy. Nie zawsze zwraca uwage na znaki interpunkcyjne. Czg§ciowo rozumie
samodzielnie czytany tekst.

3 Czyta wolno sylabami, trudniejsze wyrazy gloskuje, przestawia, opuszcza litery. Nie
zwraca uwagi na znaki interpunkcyjne. Ma trudno$ci ze zrozumieniem tekstu.

2 Gloskuje, znieksztatca gloski, zmienia koncowki wyrazow, przekrgca wyrazy, nie
rozumie samodzielnie czytanego tekstu.

1 Nie zna liter.

¢) Pisanie
Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen pisze samodzielnie, w doskonatlym tempie i bardzo starannie. Samodzielnie
porzadkuje rozsypani wyrazowe i sylabowe. Bezbtednie pisze z pamigci i ze stuchu.
Samodzielnie uktada i poprawnie zapisuje zdania na okre§lony temat.

5 Uczen pisze ptynnie, starannie i bezblednie. Poprawnie pisze z pamigci. Sprawnie
i bezblednie porzadkuje rozsypanki wyrazowe i sylabowe. Uklada i zapisuje zdania z
okreslonymi wyrazami.

4 Uczen pisze w umiarkowanym tempie, nie zawsze starannie, odwzorowujac tekst
opuszcza, przestawia litery. Piszac z pamigci popemia nieliczne bledy. Poprawnie
porzadkuje rozsypanki wyrazowe i sylabowe. Uklada proste zdania ze wskazanym
wyrazem.

3 Uczen pisze czytelnie, odwzorowujac tekst popetnia bledy, opuszcza litery, elementy
liter, znaki interpunkcyjne. Piszac z pamigci popeinia bledy, tempo pisania wolne.
Porzadkuje rozsypanki wyrazowe i sylabowe pod kierunkiem nauczyciela.

2 Uczen pisze bardzo wolno i nieczytelnie. Odwzorowujac tekst popetnia liczne btedy,
opuszcza litery, sylaby. Piszac z pamigci popetnia bardzo duzo biedow. Uktada proste
rozsypanki wyrazowe i sylabowe przy znacznym wsparciu nauczyciela.

1 Pisze niestarannie, litery sa nieksztattne, przekraczaja liniaturg. Nie odwzorowuje tekstu,
nie potrafi pisa¢ z pamigci.
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2) Edukacja muzyczna

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen jest uzdolniony muzycznie. Z duzym zaangazowaniem i twdrczo wykorzystuje
zdobyte wiadomos$ci. Spiewa zbiorowo i indywidualnie poznane piosenki. Wyraza
ruchem nastoj i charakter muzyki oraz odtwarza proste schematy rytmiczne. Tworzy
akompaniamenty do r6znych melodii. Rozpoznaje poznane instrumenty muzyczne.

5 Uczen $piewa zbiorowo i indywidualnie poznane piosenki, okresla nastdj utworéw
muzycznych, odtwarza je ruchem. Rozpoznaje i nazywa poznane instrumenty,
prawidtowo odtwarza lini¢ melodyczng, tworzy akompaniamenty z wykorzystaniem
instrumentow perkusyjnych.

4 Uczen poprawnie $piewa poznane piosenki, potrzebuje wskazéwek i pomocy nauczyciela
przy wykonaniu niektorych prac, rozpoznaje brzmienie podstawowych instrumentow
muzycznych.

3 Uczen przy wsparciu nauczyciela §piewa piosenki zbiorowo, rytmicznie recytuje tekst,
wyraza ruchem muzyke i rozpoznaje instrumenty muzyczne.

2 Uczen niechgtnie uczestniczy w zajgciach muzycznych. Pod kierunkiem nauczyciela
$piewa zbiorowo jedna piosenkg, dwie piosenki, ma klopoty z linia melodyczna i
rytmiczna, nie zna dobrze stoéw. Nie reaguje ruchem na zmiany tempa melodii.

1 Uczen niechgtnie i biernie uczestniczy w zajgciach. Nie wykazuje si¢ umiejgtnoscia

$piewania poznanych piosenek. Nie podejmuje prob wlozenia wysitku w wykonanie
zadania.

3) Edukacja plastyczna i techniczna

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen starannie, tworczo i z duzym zaangazowaniem wykonuje prace plastyczne
z zastosowaniem roznych technik. Poszukuje ciekawych i oryginalnych rozwiazan. W
pracach uwzglednia: kompozycje, ksztalt, barwe, fakture. Prace sa bogate w szczegdly.
5 Uczen z zaangazowaniem, starannoscig 1 wytrwatos$cia realizuje zadania plastyczne
1 techniczne. Prace sa zgodne z tematem, pomystowe i bogate w szczegoty.
4 Uczen poprawnie wykonuje prace plastyczne w wybranych technikach. Stara si¢ dbaé
o estetyke pracy i zgodno$¢ z tematem. Wiasciwie dobiera barwy.
3 Uczen wykonuje prace schematycznie, niedoktadnie i niestarannie. Prace sa zgodne
z tematem, ale Zle rozplanowane.
2 Uczen niechgtnie podejmuje zadania plastyczne i techniczne. Prace czgsto odbiegaja od
tematu, sa ubogie w szczegoly, niestaranne i niedokonczone.
1 Uczen nie realizuje prac plastycznych i technicznych. Nie podejmuje prob wlozenia

wysitku w wykonanie zadan.
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4) Edukacja spoleczna

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen biegle postuguje si¢ zdobyta wiedza z zakresu edukacji spotecznej. Samodzielnie
1 twdrczo rozwija swoje zainteresowania. Efektywnie wspotpracuje z innymi. Wilasciwie
zachowuje si¢ w roznych sytuacjach zycia spotecznego.

5 Uczen potrafi zastosowa¢ wiedzg o $rodowisku spolecznym przy wykonaniu réznych
zadan. Uczen jest chetny do pomocy, wspotdziata z innymi. Przestrzega umow i regut
obowiazujacych w spolecznos$ci dorostych i dzieci.

4 Uczen poprawnie opanowal wiadomosci z zakresu srodowiska spolecznego, dostrzega
zaleznosci, przyczyny i skutki. Zna i stara si¢ stosowa¢ do obowiazujacych zasad
spotecznych.

3 Posiada ogolna orientacj¢ w otaczajacym Srodowisku i normach spotecznych, ktora
wykazuje si¢ w malym zakresie. Zna reguly spoleczne, stara si¢ je stosowac, jednakze
czasami mu to nie wychodzi.

2 Posiada powierzchowna wiedzg¢ o srodowisku spotecznym. Ogolnie orientuje sig
w obowiazujacych zasadach spotecznych, ale nie przestrzega ich. Pochwala i toleruje zte
zachowanie u innych.

1 Posiada nikla wiedzg o $§rodowisku i bardzo niski poziom $§wiadomosci spotecznej. Nie

rozumie potrzeby przestrzegania podstawowych zasad spotecznych. Czgsto je tamie.

5) Edukacja przyrodnicza

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen interesuje sig¢ przyroda. Posiadt bogata wiedz¢ i umiejgtnosci. Dokonuje
samodzielnych obserwacji i wyciaga prawidlowe wnioski.

5 Uczen posiada duzy zasob wiadomosci o $rodowisku przyrodniczym. Jest bacznym
obserwatorem zjawisk w przyrodzie.

4 Uczen poprawnie opanowat wiadomosci o najblizszym otoczeniu i srodowisku lokalnym.
Wilasciwie obserwuje przyrodg.

3 Uczen czg$ciowo opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu edukacji
srodowiskowej. Wymaga dodatkowego wyjasnienia zadan. Obserwuje zjawiska
przyrodnicze pod kierunkiem nauczyciela.

2 Uczen posiada niewielka wiedz¢ przyrodnicza, wymaga wsparcia i pomocy ze strony
nauczyciela przy realizowaniu zadan praktycznych i teoretycznych.

1 Nie opanowatl podstawowych wiadomosci i umiej¢tnosci. Odmawia wykonania zadan,

nie stara sie.
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6) Edukacja matematyczna;

a) Sprawnos$¢ ruchowa,

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen biegle wykonuje dziatania w pamigci wykraczajac poza opracowany zakres.
5 Uczen biegle liczy w pamigci w opracowanym zakresie.
4 Uczen sprawnie dodaje i odejmuje w pamigci lub na konkretach.
3 Uczen liczy w zakresie 10 na konkretach, pisze liczebniki, rozumie, ze dodawanie
i odejmowanie to dziatania wzajemnie odwrotne.
2 Uczen dodaje i odejmuje w zakresie 10, w wolnym tempie na konkretach z pomoca
nauczyciela. Porownuje liczby. Popetnia blgdy w obliczeniach.
1 Uczen nie rozumie pojgcia liczby, nie potrafi pordéwnywac liczb.

b) Rozwiazywanie zadan z tre$cia

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen samodzielnie rozwiazuje 1 uktada proste zadania tekstowe.
5 Uczen sprawnie rozwiazuje zadania tekstowe jednodziataniowe. Uklada tre$¢ zadania do
ilustracji i formuly matematyczne;j.
4 Uczen poprawnie rozwigzuje poszczegolne etapy zadania z trescia. Uklada tre$¢ zadania
do ilustracji.
3 Uczen rozwiazuje zadania przedstawione stownie i podparte rysunkiem, nie uktada tresci
zadania do ilustracji.
2 Uczen z indywidualng pomoca nauczyciela rozwiazuje proste zadania z trescia.
1 Uczen nie potrafi rozwigza¢ prostego zadania z trescig przedstawionego rysunkiem.

Sprawdzanie umiejgtnosci rozwiazywania zadan z treScig odbywa sie wedtug ponizszej punktacji:

1 punkt — uczen zapisuje formul¢ matematyczna do rozwiazania zadania,

1 punkt — poprawnie oblicza dziatanie matematyczne,

1 punkt — redaguje wtasciwa odpowiedz.

Za prawidtowe rozwiazanie zadania uczen zdobywa 3 punkty.
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c) Umiejgtnosci praktyczne

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen rozpoznaje i nazywa figury geometryczne, kresli odcinki i figury o okreslonych
wymiarach. Wymienia nazwy miesi¢cy, dni tygodnia, réwniez wspak. Odczytuje i
zapisuje pelne godziny na zegarze. Sprawnie liczy pieniadze, sprawnie postuguje sig
poznanymi jednostkami miary.

5 Uczen rozpoznaje figury geometryczne, zna wlasciwosci figur, kresli odcinki. Zna nazwy
miesigcy, dni tygodnia, odczytuje, zapisuje i ustawia peine godziny na zegarze, liczy
pienigdze, zna jednostki miary.

4 Uczen rozpoznaje figury geometryczne, okre$la wtasciwosci figur z pomoca nauczyciela,
mierzy odcinki. Zna nazwy miesigcy, dni tygodnia. Odczytuje, zapisuje petne godziny na
zegarze, samodzielnie stosuje poznane wiadomosci, liczy pieniadze.

3 Uczen rozpoznaje podstawowe figury geometryczne. Zna dni tygodnia i nazwy miesigcy,
ale myli ich kolejno$é. Stosuje wiadomosci z nielicznymi btgdami.

2 Uczen rozpoznaje podstawowe figury geometryczne z pomoca nauczyciela. Przy pomocy
nauczyciela stosuje poznane wiadomosci.

1 Uczen nie rozpoznaje podstawowych figur geometrycznych. Nie zna nazw dni tygodnia

1 miesigcy.

7) Zajecia komputerowe

Symbol
liczbowy Poziom wymagan
6 Uczen samodzielnie postuguje si¢ komputerem i wykorzystuje zdobyta wiedzg¢ w sposob
tworczy. Jest swiadomym uzytkownikiem komputera, Internetu i multimediow.
5 Uczen sprawnie postuguje sie komputerem i wykorzystuje zdobyta wiedze w praktyce.
Zna i stosuje zasady bezpieczenstwa w pracy przy komputerze i korzystania z Internetu.
4 Uczen poprawnie postuguje si¢ komputerem i zdobytymi wiadomos$ciami
informatycznymi. Zna zasady bezpieczenstwa w pracy przy komputerze i korzystania
z Internetu. Zwykle stosuje je w praktyce.
3 Uczen ma czeSciowo opanowane wiadomosci 1 umiejetnosci informatyczne. Pod
kierunkiem nauczyciela wdraza zasady bezpieczenstwa w pracy przy komputerze
i korzystania z Internetu.
2 Uczen postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie tylko z pomoca nauczyciela.
Nie rozumie konieczno$ci respektowania zasad bezpieczenstwa w pracy przy komputerze
i korzystania z Internetu.
1 Uczen nie opanowat podstawowych umiejgtnosci korzystania z komputera. Nie zna zasad

pracy przy komputerze.
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8) Wychowanie fizyczne

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen aktywnie i z zaangazowaniem uczestniczy w zajgciach ruchowych. Samodzielnie i
doktadnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne. Jest bardzo sprawny, zwinny i szybki.
Zawsze przestrzega zasad obowigzujacych w grach i zabawach sportowych.

5 Uczen aktywnie uczestniczy w zajgciach ruchowych. Wktada duzy wysitek w poprawne
wykonanie ¢wiczen gimnastycznych. Jest sprawny ruchowo. Zna i przestrzega reguly
obowiazujace w grach i zabawach sportowych.

4 Uczen chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych. Poprawnie wykonuje ¢wiczenia
gimnastyczne. Jest do§¢ zwinny i szybki. Wktada znaczny wysitek w przestrzeganie regut
bezpieczenstwa podczas zabaw i gier zespotowych.

3 Uczen wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne z pomoca nauczyciela. Bierze udziat w grach
zespotowych, starajac si¢ przestrzega¢ obowiazujacych regut i zasad bezpieczenstwa.

2 Uczen nieche¢tnie bierze udzial w zabawach i grach sportowych. Proste ¢wiczenia
gimnastyczne wykonuje niedoktadnie i ze znaczna pomoca nauczyciela. Lamie zasady
bezpieczenstwa podczas gier i zabaw ruchowych.

1 Uczen nie podejmuje wysitku w wykonanie zadan ruchowych. Nie uczestniczy
w zabawach sportowych.

2. Klasa 11

1) Edukacja polonistyczna

a) Stuchanie i mowienie

Symbol
liczbowy Poziom wymagan

6 Uczen zawsze czujnie shlucha polecen i1 czytanych tekstow. Formutuje pytania
i odpowiedzi dotyczace wystuchanego tekstu Iub wypowiedzi. Wypowiada sig
swobodnie zlozonymi zdaniami, stosuje bogate stownictwo. Tworzy wypowiedzi spojne,
poprawne gramatycznie i stylistycznie.

5 Uczen uwaznie stucha polecen i czytanych tekstow. Udziela prawidlowych odpowiedzi
na pytania dotyczace wystuchanego tekstu lub wypowiedzi innych. Wypowiada si¢
kilkoma zdaniami, stosuje bogate stownictwo. Wypowiedzi sa zrozumiate i poprawne
gramatycznie.

4 Uczen uwaznie stucha polecen i czytanych tekstow, ale nie zawsze udziela prawidtowych
odpowiedzi na pytania. Wypowiada si¢ zdaniami prostymi. Posiada zasob stlownictwa na
poziomie wieku.

3 Uczen stara si¢ stuchaé polecen i czytanych tekstow. Pod kierunkiem nauczyciela udziela

odpowiedzi na pytania. Wypowiada si¢ krotko, zdaniami prostymi, posiada ubogie
stownictwo.
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2 Uczen ma trudnos$ci z uwaznym stuchaniem polecen i czytanych tekstow, czgsto ich nie
rozumie. Wypowiada si¢ pojedynczymi stowami, posiada ubogie stownictwo bierne
i czynne.

1 Nie slucha polecen i czytanych tekstow. Nie rozumie ich. Nie wypowiada si¢ na
okreslony temat. Zasob stownictwa jest niewystarczajacy.

b) Czytanie
Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Czyta wyraznie, ptynnie i poprawnie rozne teksty. Nowy tekst czyta samodzielnie

z wlasciwa intonacja, z podzialem na role. Rozumie samodzielnie czytany tekst.

5 Czyta poprawnie, we wlasciwym tempie poznane teksty. Opracowany tekst czyta
wyraziscie, z podziatem na role. Rozumie samodzielnie czytany tekst.

4 Czyta wyrazami, w umiarkowanym tempie, trudniejsze wyrazy sylabizuje. Czyta
z podziatem na role z pomoca nauczyciela. Czg$ciowo rozumie samodzielnie czytany
tekst.

3 Czyta wyrazami w wolnym tempie. Trudniejsze wyrazy odczytuje sylabami. Czytajac nie

zawsze uwzglednia interpunkcje. Popetnia nieliczne btedy. Czyta z podziatem na role
pod kierunkiem nauczyciela. Nie zawsze ze zrozumieniem tekstu.

2 Czyta fragment tekstu wskazany przez nauczyciela. Czyta wolno sylabami, trudniejsze
wyrazy gloskuje. Popelnia bledy. Nie zwraca uwagi na znaki interpunkcyjne. Nie
rozumie samodzielnie czytanego tekstu.

1 Czyta bardzo wolno gloskujac wyrazy.
c) Pisanie
Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen pisze ptynnie, ksztaltnie, estetycznie i poprawnie. Aktywnie uczestniczy

W zbiorowym redagowaniu opisu, listu, opowiadania. Indywidualnie uktada
wielozdaniowe, tworcze wypowiedzi pisemne. W pelni opanowal wiadomosci i
umiejetnosei z zakresu gramatyki i ortografii przewidziane w programie.

5 Uczen pisze starannie, poprawnie i w bardzo dobrym tempie. Uczestniczy w zbiorowym
redagowaniu opisu, opowiadania, listu. Redaguje poprawna logicznie i gramatycznie
kilkuzdaniowa wypowiedz pisemna, indywidualnie pisze zyczenia z réznych okazji.
Sprawnie opanowal wiadomosci 1 umiegjetnosci z zakresu gramatyki i ortografii
przewidziane w programie.
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Uczen pisze czytelnie, dos¢ estetycznie i w dobrym tempie. Uczestniczy W zbiorowym
redagowaniu listu, opowiadania, opisu, zyczen. Potrafi skonstruowac krétka wypowiedz
pisemna na okre§lony temat. Poprawnie opanowal podstawowe zagadnienia z zakresu
gramatyki i ortografii.

Uczen pisze dos¢ czytelnie, ale nie zawsze starannie. Popelnia nieliczne biedy.
Uczestnicy w zbiorowym redagowaniu opisu, listu, zyczen. Nie potrafi samodzielnie
zredagowac¢ kilkuzdaniowej wypowiedzi. Opanowat czgsciowo podstawowe wiadomosci
i umiej¢tnosci z zakresu gramatyki i ortografii.

Uczen pisze nieczytelnie, znieksztalca, opuszcza, zamienia litery. Pisze z bledami.
Uktada zdania z rozsypanek wyrazowych, porzadkuje rozsypanki zdaniowe. Nie pisze
swobodnych tekstow, nie uczestniczy w zbiorowym redagowaniu opowiadania, opisu,
listu.

Nie uklada zdan z rozsypanki wyrazowej, nie przepisuje tekstu drukowanego ani
pisanego. Nie opanowal wiadomosci z zakresu gramatyki i ortografii.

Przy pisaniu z pamigci i ze sluchu nauczyciel oblicza ilo$¢ popelionych przez ucznia bledow
ortograficznych i dostosowuje oceng w skali stopniowej wedlug przyjetego kryterium:

0 bledow - 5
1-2 bledy — 4
3-4 bledy — 3
5-6 bledow — 2

7 i wigcej btedow - 1
1 btad ortograficzny jest rownowazny : 3 bledom interpunkcyjnym, 3 opuszczonym literom,
1 opuszczonemu wyrazowi, 3 zamianom liter.

2) Edukacja muzyczna

Symbol
liczbowy Poziom wymagan

6 Uczen uzdolniony muzycznie. Z duzym zaangazowaniem i tworczo wykorzystuje
zdobyte wiadomosci. Spiewa zbiorowo i indywidualnie poznane piosenki. Wyraza
ruchem nastroj i charakter muzyki oraz odtwarza proste schematy rytmiczne. Tworzy
akompaniamenty do réznych melodii. Rozpoznaje poznane instrumenty muzyczne.

5 Uczen $piewa zbiorowo i indywidualnie poznane piosenki, okreS$la nastrdj utwordw
muzycznych, odtwarza je ruchem. Rozpoznaje i hazywa poznane instrumenty muzyczne,
prawidlowo odtwarza lini¢ melodyczna, tworzy akompaniamenty z wykorzystaniem
instrumentow perkusyjnych.

4 Uczen poprawnie $piewa poznane piosenki, potrzebuje wskazéwek i pomocy
nauczyciela przy wykonywaniu niektorych prac, rozpoznaje brzmienie podstawowych
instrumentow muzycznych.

3 Uczen przy wsparciu nauczyciela $piewa piosenki zbiorowo, rytmicznie recytuje tekst,
wyraza ruchem muzyke rozpoznaje instrumenty muzyczne.

2 Uczen niechgtnie uczestniczy w zajgciach muzycznych. Pod kierunkiem nauczyciela

$piewa zbiorowo jedna, dwie piosenki, ma klopoty z linia melodyczna i rytmiczna, nie
zna dobrze stow. Nie reaguje ruchem na zmiany tempa melodii.
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Uczen niechgtnie i biernie uczestniczy w zajgciach. Nie wykazuje si¢ umiejetnoscia
$piewania poznanych piosenek. Nie podejmuje prob wlozenia wysitku w wykonanie
zadania.

3) Edukacja plastyczna i techniczna

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen starannie, twodrczo i z duzym zaangazowaniem wykonuje prace plastyczne
z zastosowaniem roznych technik. Poszukuje ciekawych i oryginalnych rozwiazan.
W pracach uwzglednia: kompozycje, ksztalt, barwe, fakturg. Prace sa bogate w
szczegOty.
5 Uczen z zaangazowaniem, starannoscig i wytrwaltoscig realizuje zadania plastyczne
1 techniczne. Prace sa zgodne z tematem, pomystowe i bogate w szczegdty.
4 Uczen poprawnie wykonuje prace plastyczne w wybranych technikach. Stara si¢ dbac
o0 estetyke pracy i jej zgodno$¢ z tematem. Stosuje wlasciwy dobor barw.
3 Uczen wykonuje prace schematyczne, niedoktadne i niestaranne. Prace sa zgodne
Z tematem, ale Zle rozplanowane.
2 Uczen niechgtnie podejmuje dziatania plastyczne i techniczne. Prace czgsto odbiegaja od
tematu, sa ubogie w szczegoty, niestaranne i niedokonczone.
1 Uczen nie realizuje prac plastycznych i technicznych. Nie podejmuje prob wlozenia

wysitku w wykonanie zadan.

4) Edukacja spoleczna

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen biegle postuguje sig¢ zdobyta wiedza z zakresu edukacji spotecznej. Samodzielnie
1 twdrczo rozwija swoje zainteresowania. Efektywnie wspotpracuje z innymi. Wilasciwie
zachowuje si¢ w roznych sytuacjach zycia spotecznego.

5 Uczen potrafi zastosowaé wiedz¢ o §rodowisku spotecznym przy wykonywaniu roznych
zadan. Uczen jest chetny do pomocy, wspotdziata z innymi. Przestrzega umoéw i regut
obowigzujacych w spoteczno$ci dorostych i dzieci.

4 Uczen poprawnie opanowal wiadomos$ci z zakresu Srodowiska spotecznego, dostrzega
zaleznos$ci, przyczyny i skutki. Zna 1 stara si¢ stosowaé¢ do obowigzujacych zasad
spotecznych.

3 Posiada ogolna orientacj¢ w otaczajacym $rodowisku i normach spotecznych, ktora
wykazuje si¢ w matym zakresie. Zna reguly spoteczne, stara sig je stosowac, jednakze
czasami mu to nie wychodzi.

2 Posiada powierzchowna wiedzg o srodowisku spotecznym. Ogodlnie orientuje si¢

w obowiazujacych zasadach spotecznych, ale nie przestrzega ich. Pochwala
i toleruje zte zachowanie u innych.

53




Posiada nikla wiedz¢ o $§rodowisku i bardzo niski poziom §wiadomosci spotecznej. Nie
rozumie potrzeby przestrzegania podstawowych zasad spotecznych. Czgsto je tamie.

5) Edukacja przyrodnicza

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen interesuje si¢ przyroda. Posiadt bogata wiedz¢ i umiejgtnosci. Dokonuje
samorzutnych obserwacji i wyciaga prawidlowe wnioski.

5 Uczen posiada duzy zasob wiadomo$ci o $rodowisku przyrodniczym. Jest bacznym
obserwatorem zjawisk w przyrodzie.

4 Uczen poprawnie opanowal wiadomosci o najblizszym otoczeniu i sSrodowisku lokalnym.
Wiasciwie obserwuje przyrodg.

3 Uczen czgSciowo opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu edukacji
srodowiskowej. Wymaga dodatkowego wyjasnienia zadan. Obserwuje zjawiska
przyrodnicze pod kierunkiem nauczyciela.

2 Uczen posiada niewielka wiedzg przyrodnicza, wymaga wsparcia i pomocy ze strony
nauczyciela przy rozwigzywaniu zadan praktycznych i teoretycznych.

1 Nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci. Odmawia wykonywania zadan,

nie stara sie.

6) Edukacja matematyczna;

a) Sprawnos$¢ rachunkowa,

Symbol
liczbowy Poziom wymagan
6 Uczen biegle wykonuje dzialania w pamigci wykraczajac poza opracowany zakres
liczbowy.
5 Uczen biegle liczy w pamigci w opracowanym zakresie.
4 Uczen poprawnie liczy w opracowanym zakresie w pamig¢ci lub na konkretach.
3 Uczen liczy w opracowanym zakresie na konkretach. Popemia nieliczne bledy
w obliczeniach.
2 Uczen liczy w opracowanym zakresie w wolnym tempie, na konkretach, z pomoca
nauczyciela. Popetnia liczne bledy w obliczeniach.
1 Ma znaczne trudno$ci w obliczaniu dziatan matematycznych.
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b) Rozwiazywanie zadan z trescia

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen samodzielnie rozwiazuje i uktada proste zadania tekstowe.
5 Uczen sprawnie rozwiazuje zadanie tekstowe jednodziataniowe, uktada tres¢ zadania do
ilustracji i formuly matematyczne;j.
4 Uczen poprawnie rozwiazuje poszczegolne etapy zadania z trescia. Uktada tres¢ zadania
do ilustracji.
3 Uczen rozwiazuje zadania przedstawione stownie i podparte rysunkiem, nie uktada tresci
zadania do ilustracji.
2 Uczen z indywidualng pomoca nauczyciela rozwigzuje proste zadania z trescia.
1 Uczen nie potrafi rozwiaza¢ prostego zadania z trescia przedstawionego rysunkiem.

Sprawdzanie umiej¢tnosci rozwiazywania zadan z trescig odbywa si¢ wedtug ponizszej punktacji:
1 punkt — uczen zapisuje formut¢ matematyczna do rozwigzania zadania,
1 punkt — poprawnie oblicza dziatanie matematyczne,
1 punkt — redaguje wtasciwa odpowiedz.

Za prawidlowe rozwiazanie zadania uczen zdobywa 3 punkty.

c) Umiejetnosci praktyczne

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen biegle 1 samodzielnie postuguje si¢ zdobyta wiedza w rozwiazywaniu zadan
praktycznych.
5 Uczen sprawnie stosuje zdobyta wiedz¢ w rozwiazywaniu zadan praktycznych.
4 Uczen poprawnie stosuje zdobyta wiedzg w zadaniach praktycznych. Popelnia nieliczne
bledy.
3 Uczen stosuje zdobyta wiedzg w zadaniach praktycznych przy wsparciu nauczyciela.
2 Uczen stosuje zdobyta wiedzg, popehlnia liczne btedy w zadaniach praktycznych.
Wymaga ciaglej pomocy ze strony nauczyciela.
1 Nie potrafi wykaza¢ si¢ zdobyta widza w zadaniach praktycznych.

7) Zajecia komputerowe

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen samodzielnie postuguje si¢ komputerem i wykorzystuje zdobyta wiedz¢ w sposob

tworczy. Jest $wiadomym uzytkownikiem komputera, Internetu i multimediow.
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Uczen sprawnie postuguje si¢ komputerem 1 wykorzystuje zdobyta wiedze
w praktyce. Zna 1 stosuje zasady bezpieczenstwa w pracy przy komputerze
i Korzystania z Internetu.

Uczen poprawnie postuguje sig¢ komputerem 1 zdobytymi wiadomoS$ciami
informatycznymi. Zna zasady bezpieczenstwa w pracy przy komputerze
i Korzystania z Internetu. Zwykle stosuje je w praktyce.

Uczeh ma czeSciowo opanowane wiadomosci 1 umiejetnosci informatyczne. Pod
kierunkiem nauczyciela wdraza zasady bezpieczenstwa w pracy przy komputerze
i korzystania z Internetu.

Uczen postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie tylko z pomoca nauczyciela.
Nie rozumie koniecznos$ci respektowania zasad bezpieczenstwa w pracy przy komputerze
i korzystania z Internetu.

Uczen nie opanowat podstawowych umiejgtnosci korzystania z komputera. Nie zna zasad
pracy przy komputerze.

8) Wychowanie fizyczne

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen aktywnie i z zaangazowaniem uczestniczy w zajgciach ruchowych. Samodzielnie
i doktadnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne. Jest bardzo sprawny, zwinny i szybki.
Zawsze przestrzega zasad obowiazujacych w grach i zabawach sportowych.

5 Uczen aktywnie uczestniczy w zajeciach ruchowych. Wktada duzy wysitek w poprawne
wykonanie ¢wiczen gimnastycznych. Jest sprawny ruchowo. Zna i przestrzega reguly
obowiazujace w grach i zabawach sportowych.

4 Uczen chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych. Poprawnie wykonuje ¢wiczenia
gimnastyczne. Jest do§¢ zwinny i szybki. Wktada znaczny wysitek w przestrzeganie regut
bezpieczenstwa podczas zabaw i gier zespotowych.

3 Uczen wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne z pomoca nauczyciela. Bierze udziat
w grach zespotowych, starajac si¢ przestrzega¢ obowiazujacych regul i zasad
bezpieczenstwa.

2 Uczen nieche¢tnie bierze udzial w zabawach i grach sportowych. Proste ¢wiczenia
gimnastyczne wykonuje niedoktadnie 1 ze znaczna pomoca nauczyciela. Lamie zasady
bezpieczenstwa podczas gier i zabaw ruchowych.

1 Uczen nie podejmuje wysitku w wykonanie zadan ruchowych. Nie uczestniczy
w zabawach sportowych.

3. Klasa 111

1) Edukacja polonistyczna;

a) Stuchanie i moéwienie,
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Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen zawsze uwaznie i ze zrozumieniem stucha wypowiedzi innych oraz czytane
teksty. W pelni korzysta z przekazywanych informacji. Czgsto wypowiada sie
samorzutnie, zdaniami zlozonymi, udziela spojnych, wielozadaniowych odpowiedzi,
uktada samodzielnie tworcze opowiadania. Aktywnie uczestniczy w dyskusji. Recytuje
fragmenty prozy i poezjg.

5 Uczen uwaznie stucha wypowiedzi i w pelni korzysta z przekazywanych informacji.
Swobodnie wypowiada si¢ na rozne tematy, poprawnie wyrazajac swoje mysli w formie
kilkuzdaniowej, spdjnej wypowiedzi.

4 Uczen uwaznie stucha wypowiedzi i korzysta z przekazywanych informacji. Chgtnie
i poprawnie wypowiada si¢ na bliskie mu tematy. Swobodnie omawia tres¢ obrazkow,
tekstow dostrzegajac zwiazki przyczynowo — skutkowe.

3 Uczen na og6t uwaznie stucha wypowiedzi innych, stara si¢ korzystac
z przekazywanych informacji. Wypowiedzi ustne sa na ogot krotkie, przewaznie
jednozdaniowe. Opowiada tre$ci przeczytanego tekstu, czy historyjki obrazkowe;j
z uwzglednieniem opracowywanego stownictwa.

2 Uczen ma trudnosci z uwaznym sluchaniem ze zrozumieniem. Wypowiada sig tylko na
tematy mu bliskie, najchgtniej pojedynczymi wyrazami lub prostymi zdaniami, nie
zawsze poprawnymi pod wzgledem gramatycznym. Wymaga statej pomocy nauczyciela.

1 Uczen nie potrafi w peli skupi¢ uwagi na stuchanej wypowiedzi, nie zapamigtuje
przekazywanych informacji. Uczen wypowiada si¢ okazjonalnie, pojedynczymi stowami.
Ma bardzo ubogie stownictwo. Wypowiedzi sg niepoprawne pod wzgledem logicznym.

b) Czytanie,
Symbol Poziom wymagan
liczbowy
Uczen czyta poprawnie, ptynnie i biegle teksty pisane i drukowane. Samodzielnie czyta z

6 podziatem na role, stosujac odpowiednia dykcje i intonacje gtosu. W pelni rozumie
samodzielnie czytany tekst.

5 Uczen czyta poprawnie, ptynnie i wyraziscie. Stosuje znaki przestankowe, zachowuje
poprawna dykcje. Rozumie samodzielnie czytany tekst.

4 Uczen czyta w umiarkowanym tempie, wyrazami. Nie popetia bledow, nie przekrgca
i nie znieksztatca wyrazow. Czg§ciowo rozumie samodzielnie czytany tekst.

3 Uczen czyta wyrazami z wlasciwg dla siebie szybkos$cia. Wspomaga sig sylabizowaniem.
Nie zawsze zwraca uwage na znaki przestankowe. Poprawno$¢ czytania wiaze si¢ ze
znajomoscia stownictwa zawartego w tekscie. Posiada ogélna orientacje w tekscie po
przeczytaniu go.

2 Uczen czyta sylabami, gtoskami w wolnym tempie. Popelnia wiele pomytek. Nie zwraca
uwagi na znaki interpunkcyjne. Nie rozumie samodzielnie czytanego tekstu.

1 Uczen gloskuje, ma trudnosci z synteza. Czyta niewyraznie, bardzo wolno i bez
Zrozumienia.
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¢) Pisanie

Symbol
liczbowy

Poziom wymagan

6

Uczen pisze ptynnie, ksztaltnie, estetycznie i poprawnie. Aktywnie uczestniczy
w zbiorowym redagowaniu opisu, listu, opowiadania. Indywidualnie uktada
wielozdaniowe, tworcze wypowiedzi pisemne. W pelni opanowal wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu gramatyki i ortografii przewidziane w programie.

Uczen pisze starannie, poprawnie i w bardzo dobrym tempie. Uczestniczy w zbiorowym
redagowaniu opisu, opowiadania, listu. Redaguje poprawna logicznie i gramatycznie
kilkuzdaniowa wypowiedz pisemna, indywidualnie pisze zyczenia z roéznych okazji.
Sprawnie opanowal wiadomosci i1 umiejetnosci z zakresu gramatyki i ortografii
przewidziane w programie.

Uczen pisze czytelnie, do$¢ estetycznie i w dobrym tempie. Uczestniczy w zbiorowym
redagowaniu listu, opowiadania, opisu, zyczen. Potrafi skonstruowaé krotka pisemna
wypowiedz na okre$lony temat. Poprawnie opanowal podstawowe zagadnienia z zakresu
gramatyki i ortografii.

Uczen pisze do$¢ czytelnie, ale nie zawsze starannie. Popelnia nieliczne bledy.
Uczestniczy w zbiorowym redagowaniu opisu, listu, zyczen. Redaguje kilkuzdaniowa
wypowiedz na dany temat pod kierunkiem nauczyciela. Opanowal czgsciowo
podstawowe wiadomosci i umiejetnosci zZ zakresu gramatyki
i ortografii.

Uczen pisze nieczytelnie, popelniajac liczne btedy. Uktada zdania z rozsypanek
wyrazowych, porzadkuje rozsypanki zdaniowe. Ma duze trudnosci w redagowaniu nawet
krotkich opisow, opowiadan, zyczen.

Uczen pisze nieczytelnie, przepisuje z licznymi btedami. Nie pisze z pamigci, ani ze
stuchu. Nie uktada zdan na dany temat, nawet z pomoca nauczyciela. Nie opanowat
wiadomosci z zakresu gramatyki i ortografii.

Przy pisaniu

z pamigci i ze stuchu nauczyciel oblicza ilos¢ popetnionych przez ucznia btedow

ortograficznych i dostosowuje oceng w skali stopniowej wedtug przyjetego kryterium.

0 btedow - 5
1-2 bledy — 4
3-4 bledy — 3
5-6 bledow — 2

7 i wigcej btedow - 1
1 btad ortograficzny jest rownowazny : 3 bledom interpunkcyjnym, 3 opuszczonym literom,
1 opuszczonemu wyrazowi, 3 zamianom liter.

2) Edukacja

muzyczna,

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen uzdolniony muzycznie. Z duzym zaangazowaniem i tworczo wykorzystuje

zdobyte wiadomosci. Spiewa zbiorowo i indywidualnie poznane piosenki. Wyraza
ruchem nastrdj i charakter muzyki oraz odtwarza proste schematy rytmiczne. Tworzy
akompaniamenty do réznych melodii. Rozpoznaje poznane instrumenty muzyczne.
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Uczen $piewa zbiorowo i indywidualnie poznane piosenki, okres$la nastrdj utwordéw
muzycznych, odtwarza je ruchem. Rozpoznaje i nazywa poznane instrumenty muzyczne,
prawidlowo odtwarza lini¢ melodyczna, tworzy akompaniamenty z wykorzystaniem
instrumentow perkusyjnych.

Uczen poprawnie $piewa poznane piosenki, potrzebuje wskazowek i pomocy nauczyciela
przy wykonywaniu niektorych prac, rozpoznaje brzmienie podstawowych instrumentow
muzycznych.

Uczen przy wsparciu nauczyciela §piewa piosenki zbiorowo, rytmicznie recytuje tekst,
wyraza ruchem muzyke, rozpoznaje instrumenty muzyczne.

Uczen niechegtnie uczestniczy w zajeciach muzycznych. Pod kierunkiem nauczyciela
$piewa zbiorowo jedna, dwie piosenki, ma klopoty z linia melodyczng i rytmiczna, nie
zna dobrze stow. Nie reaguje ruchem na zmiany tempa melodii.

Uczen nieche¢tnie i1 biernie uczestniczy w zajeciach. Nie wykazuje si¢ umiejetnoscia
$piewania poznanych piosenek. Nie podejmuje prob wlozenia wysitku w wykonanie
zadania.

3) Edukacja plastyczna i techniczna,

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen starannie, twoérczo i z duzym zaangazowaniem wykonuje prace plastyczne
z zastosowaniem réznych technik. Poszukuje ciekawych i oryginalnych rozwiazan.
W pracach uwzglednia: kompozycjg, ksztalt, barwe, fakturg. Prace sa bogate
W szczegoty.
5 Uczen z zaangazowaniem, staranno$cia i wytrwatos$cia realizuje zadania plastyczne
i techniczne. Prace sa zgodne z tematem, pomystowe i bogate w szczegoty.
4 Uczen poprawnie wykonuje prace plastyczne w wybranych technikach. Stara si¢ dbac
o estetyke pracy i jej zgodnos$¢ z tematem. Stosuje wlasciwy dobdr barw.
3 Uczen wykonuje prace schematyczne, niedoktadne i niestaranne. Prace sa zgodne
z tematem, ale Zle rozplanowane.
2 Uczen niechgtnie podejmuje dziatania plastyczne i techniczne. Prace czegsto odbiegaja od
tematu, sa ubogie w szczegoly, niestaranne i niedokonczone.
1 Uczen nie realizuje prac plastycznych i technicznych. Nie podejmuje prob wlozenia

wysitku w wykonanie zadan.

4) Edukacja spoleczna

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
Uczen biegle postuguje si¢ zdobyta wiedza z zakresu edukacji spotecznej. Samodzielnie
6 1 tworczo rozwija swoje zainteresowania. Efektywnie wspotpracuje z innymi. Wiasciwie

zachowuje si¢ w roznych sytuacjach zycia spolecznego.
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Uczen potrafi zastosowac wiedz¢ o srodowisku spotecznym przy wykonywaniu réznych
zadan. Uczen jest chetny do pomocy, wspotdziala z innymi. Przestrzega umow i regut
obowiazujacych w spotecznosci dorostych i dzieci.

Uczef poprawnie opanowal wiadomos$ci z zakresu $rodowiska spolecznego, dostrzega
zalezno$ci, przyczyny i skutki. Zna i stara si¢ stosowaé do obowigzujacych zasad
spotecznych.

Posiada ogdlna orientacje w otaczajacym $rodowisku i normach spotecznych, ktéra
wykazuje si¢ w malym zakresie. Zna reguly spoteczne, stara si¢ je stosowaé, jednakze
czasami mu to nie wychodzi.

Posiada powierzchowng wiedz¢ o $rodowisku spotecznym. Ogodlnie orientuje si¢ W
obowiazujacych zasadach spotecznych, ale nie przestrzega ich. Pochwala i toleruje zte
zachowanie u innych.

Posiada nikta wiedzg o srodowisku i bardzo niski poziom §wiadomosci spotecznej. Nie
rozumie potrzeby przestrzegania podstawowych zasad spotecznych. Czgsto je tamie.

5) Edukacja przyrodnicza

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen interesuje sig¢ przyroda. Posiadl bogata wiedz¢ i umiejgtnosci. Dokonuje
samodzielnych obserwacji i wyciaga prawidlowe wnioski.

5 Uczen posiada duzy zasob wiadomos$ci o $rodowisku przyrodniczym. Jest bacznym
obserwatorem zjawisk w przyrodzie i wyciaga wnioski.

4 Uczen poprawnie opanowal wiadomosci o najblizszym otoczeniu i srodowisku lokalnym.
Wiasciwie obserwuje przyrode.

3 Uczen czgSciowo opanowal wiadomosci i umiejetnosci z zakresu edukacji przyrodnicze;j.
Wymaga dodatkowego wyjasnienia zadan. Obserwuje zjawiska przyrodnicze pod
kierunkiem nauczyciela.

2 Uczen posiada niewielka wiedzg przyrodnicza, wymaga wsparcia i pomocy ze strony
nauczyciela przy rozwigzywaniu zadan praktycznych i teoretycznych.

1 Nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci. Odmawia wykonywania zadan,

nie stara sie.

6) Edukacja matematyczna;

a) Sprawnos$¢ rachunkowa,

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen biegle wykonuje dzialania w pamigci wykraczajac poza opracowany zakres

liczbowy.
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5 Uczen biegle liczy w pamigci w opracowanym zakresie.

4 Uczen poprawnie liczy w opracowanym zakresie w pamigci lub na konkretach.

3 Uczen liczy w opracowanym zakresie na konkretach. Popelnia nieliczne bledy
w obliczeniach.

2 Uczen liczy w opracowanym zakresie w wolnym tempie, na konkretach, z pomoca
nauczyciela. Popetnia liczne bledy w obliczeniach.

1 Ma znaczne trudno$ci w obliczaniu dziatan matematycznych.

b) Rozwiazywanie zadan z trescia,

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen samodzielnie rozwiazuje i uktada proste zadania z trescia.
5 Uczen sprawnie rozwiazuje zadanie tekstowe jedno i wielodzialaniowe, uktada tresc
zadania do ilustracji i formuly matematyczne;j.
4 Uczen poprawnie rozwiazuje poszczegolne etapy zadania z trescia. Uktada tres¢ zadania
do ilustracji i formulty matematycznej.
3 Uczen rozwiazuje zadania przedstawione stownie i podparte rysunkiem, przy wparciu
nauczyciela uktada tre$¢ zadania.
2 Uczen z indywidualng pomoca nauczyciela rozwigzuje proste zadania z tre$cia.
1 Uczen nie potrafi rozwiazaé prostego zadania z trescia.

Sprawdzanie umiej¢tnosci rozwiazywania zadan z trescig odbywa sie wedtug ponizszej punktacji:
1 punkt — uczen zapisuje formul¢ matematyczna do rozwiazania zadania,
1 punkt — poprawnie oblicza dziatanie matematyczne,
1 punkt — redaguje wtasciwa odpowiedz.

Za prawidlowe rozwiazanie zadania uczen zdobywa 3 punkty.

c) Umiejetnosci praktyczne,

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen biegle 1 samodzielnie postuguje si¢ zdobyta wiedza w rozwiazywaniu zadan
praktycznych.
5 Uczen sprawnie stosuje zdobyta wiedz¢ w rozwigzywaniu zadan praktycznych.
4 Uczen poprawnie stosuje zdobyta wiedz¢ w zadaniach praktycznych. Popehia nieliczne
bledy.
3 Uczen stosuje zdobyta wiedz¢ w zadaniach praktycznych przy wsparciu nauczyciela.
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2 Uczen stosuje zdobyta wiedzg, popetnia liczne bledy w zadaniach praktycznych.
Wymaga ciaglej pomocy ze strony nauczyciela.
1 Nie potrafi wykaza¢ si¢ zdobyta widza w ¢wiczeniach praktycznych.

7) Zajecia komputerowe,

Symbol Poziom wymagan
liczbowy
6 Uczen samodzielnie postuguje si¢ komputerem i wykorzystuje zdobyta wiedz¢ w sposob
tworczy. Jest Swiadomym uzytkownikiem komputera, Internetu i multimediow.
5 Uczen sprawnie postuguje si¢ komputerem i wykorzystuje zdobyta wiedze w praktyce.
Zna i stosuje zasady bezpieczenstwa w pracy przy komputerze i korzystania z Internetu.
4 Uczen poprawnie postuguje si¢ komputerem 1 zdobytymi wiadomos$ciami
informatycznymi. Zna zasady bezpieczenstwa w pracy przy komputerze i Korzystania
Z Internetu. Zwykile stosuje je w praktyce.
3 Uczen ma czgSciowo opanowane wiadomosci i umiejetnosci informatyczne. Pod
kierunkiem nauczycicla wdraza zasady bezpieczenstwa w pracy przy komputerze
i korzystania z Internetu.
2 Uczen postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie tylko z pomoca nauczyciela.
Nie rozumie konieczno$ci respektowania zasad bezpieczenstwa w pracy przy komputerze
i korzystania z Internetu.
1 Uczen nie opanowal podstawowych umiejetnosci korzystania z komputera. Nie zna zasad

pracy przy komputerze.

8) Wychowanie fizyczne,

Symbol Poziom wymagan
liczbowy

6 Uczen aktywnie i z zaangazowaniem uczestniczy w zajeciach ruchowych. Samodzielnie
i doktadnie wykonuje ¢éwiczenia gimnastyczne. Jest bardzo sprawny, zwinny i szybki.
Zawsze przestrzega zasad obowigzujacych w grach i zabawach sportowych.

5 Uczen aktywnie uczestniczy w zajeciach ruchowych. Wktada duzy wysitek w poprawne
wykonanie ¢wiczen gimnastycznych. Jest sprawny ruchowo. Zna i przestrzega reguly
obowiazujace w grach i zabawach sportowych.

4 Uczen chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych. Poprawnie wykonuje ¢wiczenia
gimnastyczne. Jest do§¢ zwinny i szybki. Wktada znaczny wysitek w przestrzeganie
regut bezpieczenstwa podczas zabaw i gier zespolowych.

3 Uczen wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne z pomoca nauczyciela. Bierze udziat w grach

zespotowych, starajac sig¢ przestrzega¢ obowiazujacych regut i zasad bezpieczenstwa.

62




2 Uczen niechgtnie bierze udzial w zabawach i1 grach sportowych. Proste ¢wiczenia
gimnastyczne wykonuje niedoktadnie i ze znaczna pomoca nauczyciela. Lamie zasady
bezpieczenstwa podczas gier i zabaw ruchowych.

1 Uczen nie podejmuje wysitkku w wykonanie zadan ruchowych. Nie uczestniczy
w zabawach sportowych.

§ 36
1. Ustala si¢ nastgpujace poziomy opanowania wiadomosci i umiejetnosci z jezyka
angielskiego w klasach I-111:
1) 6 - poziom najwyzszy;

Bezblednie postuguje si¢ stownictwem, zawsze prawidlowo reaguje na polecenia. Posiada
wiadomosci i umiejetnosci wykraczajace poza program nauczania jezyka angielskiego.

Uczen opanowatl wiadomo$ci i umiejgtnosci na poziomie wysokim oraz postuguje sig
stownictwem wykraczajacym poza program nauczania.

2) 5 - poziom wysoki;

Bardzo dobrze posluguje si¢ poznanym slownictwem, zawsze prawidlowo reaguje na
polecenia.

Uczen w zakresie sprawnosci jezykowych, postawy wobec jezyka oraz kompetencji
spoteczno - emocjonalnych zawsze: wyszczegolnione dla poszczegdlnych klas w ustepie 2.

3) 4 - poziom $redni;

Dos¢ dobrze posluguje si¢ poznanym slownictwem, prawidlowo reaguje na proste
polecenia.

Uczen w zakresie sprawnos$ci jezykowych, postawy wobec jezyka oraz kompetencji
spoteczno - emocjonalnych zazwyczaj: wyszczegolnione dla poszczegdlnych klas w ustepie 2.

4) 3 - poziom dostateczny;
Uczen rozpoznaje proste slowa i zwroty, z pomoca nauczyciela reaguje na polecenia.

Uczen w zakresie sprawnosci jezykowych, postawy wobec jezyka oraz kompetencji
spoteczno - emocjonalnych czgsto: wyszczegdlnione dla poszczegolnych klas w ustepie 2.

5) 2 - poziom niski;

Uczen rozpoznaje tylko niektore najprostsze slowa, ma trudno$ci ze zrozumieniem
prostych polecen.

Uczen w zakresie sprawnos$ci jezykowych, postawy wobec jezyka oraz kompetencji
spoteczno - emocjonalnych rzadko: wyszczegolnione dla poszczegdlnych klas w ustepie 2.

6) 1- poziom bardzo niski;
Uczen nie rozpoznaje nawet najprostszych slow, nie reaguje na polecenia.

Uczen w zakresie sprawnosci jezykowych, postawy wobec jezyka oraz kompetencii
spoteczno emocjonalnych wymaga dalszej pracy poniewaz nie: wyszczegélnione dla
poszczegblnych klas w ustepie 2.

2. Sprawnosci jezykowe, postawa wobec nauki jezyka angielskiego, rozwéj spoleczno-
emocjonalny.
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1) Klasa I;

Sprawnosci jezykowe

Stuchanie

Rozumie proste polecenia.

Wykonuje proste polecenia.

Okazuje zrozumienie przez reakcje niewerbalne.
Rozumie sens historyjek, bajek.

Znajduje informacje w wypowiedzi.

Reaguje na jezyk uzywany do komunikacji w klasie.

Mowienie
I reagowanie

Powtarza wyrazy i1 zdania, dbajac o poprawna wymowg.

Uzywa zwrotéw grzecznos$ciowych.

Stara si¢ wykorzystywac poznane wyrazy podczas ¢wiczen i zabaw.
Zadaje pytania i odpowiada na pytania.

Recytuje wierszyki, $piewa piosenki z plyta.

Uczestniczy w komunikacji (np. gry, odgrywanie scenek).
Wykorzystuje strategie werbalne.

Wykorzystuje strategie niewerbalne.

Czytanie

Potrafi dopasowac obrazki do wyrazow

Wypowiedzi pisemne

Przepisuje wyrazy i podpisuje obrazki.

Inne sprawnosci

Postawa wobec nauki
jezyka angielskiego

Wykazuje zainteresowanie nauka angielskiego.

Wykazuje zainteresowanie tradycjami i zwyczajami w krajach
anglojezycznych.

Wykazuje zainteresowanie materiatami dodatkowymi (stowniczki
obrazkowe, ksiazeczki, materiaty audio i video itp.).

Wykazuje zainteresowanie nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi.

Rozwdj spoteczno -
emocjonalny

Aktywnie uczestniczy w zajgciach.

Potrafi si¢ skoncentrowac.

Szanuje inne dzieci w klasie.

Przestrzega zasad obowiazujacych w klasie.
Potrafi pracowa¢ samodzielnie, w parach, grupach.
Wierzy we wlasne umiejgtnosci 1 mozliwosci.

2) Klasa Il;
Sprawnosci jezykowe
Stuchanie Rozumie proste polecenia.
Wykonuje proste polecenia.
Okazuje zrozumienie przez reakcje niewerbalne.
Rozumie sens historyjek, bajek, opowiadan.
Znajduje informacje w wypowiedzi.
Reaguje na jezyk uzywany do komunikacji w klasie.
Moéwienie Powtarza wyrazy 1 zdania, dbajac o poprawnga wymowe.
I reagowanie Uzywa zwrotow grzecznosciowych.

Stara si¢ wykorzystywac poznane wyrazy podczas ¢wiczen 1 zabaw.
Zadaje pytania i odpowiada na pytania.

Recytuje wierszyki, $piewa piosenki.

Uczestniczy w komunikacji (np. gry, odgrywanie scenek).
Wykorzystuje strategie werbalne.

Wykorzystuje strategie niewerbalne.

Uzywa jezyka do komunikacji w Klasie.
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Czytanie

Potrafi dopasowac¢ obrazki do wyrazéw lub zdan.
Rozpoznaje najwazniejsze polecenia.

Rozumie ogolny sens tekstu.

Znajduje okreslone informacje w tekscie.

Wypowiedzi pisemne

Przepisuje wyrazy i podpisuje obrazki.

Potrafi dokonczy¢ i uzupehic¢ krotkie zdania i proste teksty.
Pisze samodzielnie wyrazy.

Pisze krotkie 1 proste teksty na podstawie wzoru.

Inne sprawnosci

Postawa wobec nauki
jezyka angielskiego

Wykazuje zainteresowanie nauka angielskiego.

Wykazuje zainteresowanie tradycjami i zwyczajami w Krajach
anglojezycznych.

Wykazuje zainteresowanie materiatami dodatkowymi (stowniczki
obrazkowe, ksiazeczki, materiaty audio i video itp.).

Wykazuje zainteresowanie nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi.

Rozwoj spoteczno -
emocjonalny

Aktywnie uczestniczy w zajeciach.

Wykazuje zaangazowanie i che¢ do nauki.
Potrafi si¢ skoncentrowac.

Szanuje inne dzieci w klasie.

Przestrzega zasad obowiazujacych w klasie.
Potrafi pracowa¢ samodzielnie.

Potrafi pracowa¢ w parach/grupach.

Potrafi oceni¢ swoje postgpy w nauce.
Wierzy we wlasne umiejgtnosci i mozliwosci.

3) Klasa Ill;

Sprawnosci jgzykowe

Stuchanie

Rozumie proste polecenia.

Wykonuje proste polecenia.

Rozpoznaje stowa 1 zwroty w kontekscie.

Okazuje zrozumienie przez reakcje niewerbalne .
Rozumie sens historyjek, bajek, opowiadan.
Znajduje informacje w wypowiedzi.

Reaguje na jezyk uzywany do komunikacji w klasie.

Mowienie
I reagowanie

Powtarza wyrazy 1 zdania, dbajac o poprawnga wymowe.

Uzywa zwrotow grzecznosciowych.

Stara si¢ wykorzystywac poznane wyrazy podczas ¢wiczen i zabaw.
Zadaje pytania i odpowiada na pytania.

Recytuje wierszyki, §piewa piosenki.

Uczestniczy w komunikacji (np. gry, odgrywanie scenek).
Wykorzystuje strategie werbalne.

Wykorzystuje strategie niewerbalne.

Uzywa jezyka do komunikacji w klasie.

Czytanie

Rozumie kluczowe wyrazy w kontekscie.

Potrafi dopasowac obrazki do wyrazéw lub zdan.
Rozpoznaje najwazniejsze polecenia.

Rozumie og6lny sens tekstu.

Znajduje okreslone informacje w tekscie.
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Wypowiedzi pisemne | Przepisuje wyrazy i podpisuje obrazki.

Potrafi dokonczy¢ i uzupehic¢ krétkie zdania i proste teksty.
Pisze samodzielnie wyrazy i zwroty.

Pisze krotkie 1 proste teksty na podstawie wzoru.

Pisze samodzielnie krotkie i proste teksty.

Inne sprawnosci

Postawa wobec nauki | Wykazuje zainteresowanie nauka angielskiego.

jezyka angielskiego Wykazuje zainteresowanie nauka o otaczajacym $wiecie poprzez
j. angielski.
Wykazuje zainteresowanie tradycjami i zwyczajami w krajach
anglojezycznych.
Wykazuje zrozumienie tresci powiazanych z innymi obszarami
nauczania.

Wykazuje zainteresowanie materiatami dodatkowymi (stowniczki
obrazkowe, ksiazeczki, materiaty audio 1 video itp.).

Wykazuje zainteresowanie nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi.

Rozwoj spoteczno - Aktywnie uczestniczy w zajeciach.
emocjonalny Wykazuje zaangazowanie i che¢ do nauki.
Potrafi si¢ skoncentrowac.

Szanuje inne dzieci w klasie.

Przestrzega zasad obowiazujacych w klasie.
Potrafi pracowa¢ samodzielnie.

Potrafi pracowa¢ w parach/grupach.

Potrafi oceni¢ swoje postgpy w nauce.
Wierzy we wlasne umiejgtnosci i mozliwosci.

Rozdzial 7
Ocenianie wewnatrzszkolne w klasach I'V-VI1lI
§ 37
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach 1 realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe
oraz formutowanie oceny.
4. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego
1 norm etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
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6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce

i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy w dydaktyczno —
wychowawczej;

6) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

7) udostgpnianie uczniowi i jego rodzicom sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
ucznia na nastgpujacych zasadach:

a) wszystkie prace pisemne ucznia sa przechowywane przez nauczycieli prowadzacych
zajecia edukacyjne w oddziale, do ktorego uczgszcza uczen, do konca danego roku szkolnego,
tj. do dnia 31 sierpnia,

b) oryginaly prac pisemnych moga by¢ udostgpnione do wgladu rodzicom ucznia na ich
zyczenie, podczas zebrah szkolnych lub indywidualnych konsultacji, w siedzibie szkoty,

c) jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dolaczy¢ zestaw pytan
(zadan),

d) prace pisemna udostgpnia nauczyciel, ktory tg prace ocenial, a jesli to niemozliwe dyrektor
szkoty,

e) na prosbg rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng pracy powinien ja uzasadni¢. Uzasadnienie
moze mie¢ formg ustng lub — jesli tak okreslono we wniosku — pisemna.
7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegoOlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniow;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjgtych w szkole;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzsze] niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach ucznia w nauce.

8. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.
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§ 38
1. W ocenianiu obowiazuja zasady:
1) zasada czgstotliwosci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
koncowa nie jest §rednia ocen czastkowych;
2) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy podlegajace ocenie;
3) zasada r6znorodnosci wynikajaca za specyfiki kazdego przedmiotu;
4) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zré6znicowany
poziom trudnos$ci i dawac¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen;
5) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowa ewaluacje.
2. Ustala si¢ nastepujaca liczb¢ ocen dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze
tygodniowym:
1) 1 godz./tygodniowo — minimum 3 oceny;
2) 2 godz./tygodniowo — minimum 5 ocen;
3) 3 godz./tygodniowo — minimum 7 ocen;
4) 4 i wigcej godz./tygodniowo — minimum 9 ocen.

§ 39
Jawnos¢ oceny

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie
(wybrany) program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil i specyfike zespotu.
2. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidow i rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicoéw. Sprawdzone 1 ocenione pisemne
prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu. Na prosbg ucznia lub jego
rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja krotko uzasadnic.

§ 40
Tryb oceniania i skala ocen
1. Oceny biezace, klasyfikacyjne, srédroczne, roczne 1 koncowe ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

1) stopien celujacy -6 - cel;
2) stopien bardzo dobry -5 - bdb;
3) stopien dobry -4 - db;
4) stopien dostateczny -3 - dst;

5) stopien dopuszczajacy -2 - dop.;

6) stopien niedostateczny -1 - ndst.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.
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3. Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust.
1 pkt 6.

4. Oceny biezace odnotowuje si¢ w Dzienniku Lekcyjnym Klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen
i protokotach egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych, sprawdzajacych — stownie
w pelnym brzmieniu.

5. Informacje o osiagnigciach i1 postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na
biezaco, a rodzicom podczas zebran klasowych odbywajacych si¢ wedlug harmonogramu
opracowanego przez Dyrekcje Szkoly, a takze podczas indywidualnych spotkan
z nauczycielami.

6. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sa:

1) prace pisemne;

2) kartkowka dotyczaca materiatu z dwoch ostatnich tematéw. Nie musi by¢ zapowiadana.
3) klasowka (sprawdzian diagnostyczny) obejmujaca wigksza parti¢ materiatu okreslona przez
nauczyciela z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢ odnotowany
w dzienniku lekcyjnym;

4) praca i aktywno$¢ na lekcji;

5) odpowiedz ustna;

6) praca projektowa;

7) praca domowa;

8) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;

9) tworcze rozwiazywanie problemow.

§41
Ocenianie Srodroczne

1. Ocena biezaca:

1) biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie;

2) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;

3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazoéwki, w jaki sposdéb moze
on poprawi¢ swoje osiagnigcia edukacyjne;

4) uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzgledniaé jego wysitek w uzyskaniu osiagnig¢ edukacyjnych;

5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasadg pierwszenstwa zalet;

6) jedna z form oceniania biezacego jest kartkdwka (pisemne sprawdzenie wiedzy
1 umiejetnosci) z dwoch ostatnich lekcji, trwajaca do pigtnastu minut. W ciagu dnia uczen
moze pisa¢ nie wigcej niz dwie kartkdwki, w ciagu tygodnia nie wigcej niz pi¢¢. Dla
kartkowek nie przewiduje si¢ poprawiania stopnia.

7) w ciagu dnia nie moga by¢ wigcej niz dwie prace pisemne.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
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W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

3. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej

1) szczegblnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych;

2) pisemne prace klasowe obejmuja wigksze partie materiatu, trwaja jedna lub dwie godziny
lekcyjne 1 obowiazkowo poprzedzone sa lekcja powtdrzeniowa;

3) praca klasowa musi by¢ zapisana otéwkiem w dzienniku z co najmniej dwutygodniowym
wyprzedzeniem;

4) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omowione z uczniami w ciagu dwoch tygodni od
momentu napisania pracy i najpozniej na tydzien przed klasyfikacja. Do czasu oddania
poprawionego sprawdzianu nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ nast¢pnego sprawdzianu
pisemnego. Jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel wpisuje oceny do dziennika za
zgoda uczniow;

5) uczen, ktory opuscit pracg klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymatl oceng
niedostateczna, moze ja napisa¢ w ciagu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin
I czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktocaé procesu nauczania pozostatych uczniow;

6) kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania sprawdzianu wpisuje si¢ do dziennika obok
pierwszego stopnia z tego sprawdzianu. Jezeli uczeh podczas poprawy uzyskal stopien
wyzszy, poprzedni stopien nie jest uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej;

7) zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego
powodu (np. choroba nauczyciela) moze nastapi¢ z zachowaniem pkt. 8 i pkt. 4;

8) w ciagu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedna
w ustalonym dniu. Ten limit dotyczy roéwniez innych sprawdziandw pisemnych, np.
poréwnawczych, ,,dyrektorskich”;

9) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych nauczyciel
moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego w okresie
nieobecnosci ucznia;

10) progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

100% - 95% - stopien celujacy
94% - 86% - stopien bardzo dobry
85% - 71% - stopien dobry

70% - 51% - stopien dostateczny

50% - 36% - stopien dopuszczajacy

35% - 0% - stopien niedostateczny
§42

Nieprzygotowanie ucznia do lekcji
1. Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej w
przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie czgsciej niz dwa razy w podiroczu.
2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dluzszej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci. Oceng pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego na zyczenie ucznia.
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3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
$mier¢ bliskiej osoby i1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Oceng pozytywna
nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§ 43
Wymagania edukacyjne

1. Szczegblowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformulowane sa w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespoly
przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki profilu i mozliwosci edukacyjnych uczniow
w konkretnej klasie.
2. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadt wiedzg i umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przyjgty
przez nauczyciela w danej klasie;
2) samodzielnie i twoérczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomo$ciami W  rozwigzywaniu probleméw  teoretycznych lub  praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwiazania nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program opracowany
przez nauczyciela;
3) uzyskal tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim, uzyskat tytut
finalisty lub laureata og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej;
4) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu krajowym lub posiada inne poréwnywalne
sukcesy i osiagnigcia.
3. Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslony programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;
2) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne objgte programem nauczania przyj¢tym
przez nauczyciela, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
1 probleméw w nowych sytuacjach.
4. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowat w peilni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania ujete
w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);
2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);
5. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej;
2) wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych);
6. Oceng¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciagu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas programowo najwyzszych);
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2) rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

7. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci
ujetych w podstawie programowej, a braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo
najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

8. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotoéw nauczanych przez co najmniej dwoch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespoléw przedmiotowych.

§ 44

Klasyfikacja Srédroczna i roczna
1. Rok szkolny dzieli si¢ na pétrocza:
| potrocze — IX —1;
II pétrocze — Il - VI,
2. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okres§lonych w szkolnym planie nauczania i ustalenia ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
3. Klasyfikowanie §rodroczne przeprowadza si¢ na koniec I pdtrocza, a roczne na koniec roku
szkolnego.
4. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne na
podstawie systematycznej oceny pracy ucznidw z uwzglednieniem oceny biezacej.
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.
5. Na dwa tygodnie przed s$rodrocznym (rocznym) plenarnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne informuja ucznia
o przewidywanej dla niego S$rodrocznej (rocznej) niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej
1 odnotowuja ten fakt w dzienniku lekcyjnym.
6. Wychowaweca klasy zobowiazany jest przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicéw ucznia
informacje o przewidywanej dla niego rocznej (Srodrocznej) ocenie niedostatecznej podczas
indywidualnej rozmowy lub w formie pisemnej.
7. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki programowo wyzszej, Szkola stwarza
uczniowi szanse uzupelnienia brakow w terminie do dwoch miesigey od klasyfikacji
sroédroczne;.
8. Klasyfikacja ucznia z uposledzeniem umystowych w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnodostepnych.
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§ 45
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
z zaje¢¢ edukacyjnych
1. Za przewidywana oceng roczna przyjmuje si¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w Statucie szkoty.
2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
1 tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest
roOwna ocenie, o ktéra si¢ ubiega lub od niej wyzsza.
3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 89% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nicobecnos$ci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;
4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych, réwniez
w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.
4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemna prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciagu 2 dni od ostatecznego poinformowania ucznidow
0 przewidywanych ocenach rocznych.
5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu ust. 3 pkt. 1-2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogow ust. 3 pkt. 3-5.
6. W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw nauczyciel przedmiotu wyraza
zgodg na przystapienie do poprawy oceny.
7. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkdéw prosba ucznia zostaje odrzucona,
a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej odrzucenia.
8. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.
9. Sprawdzian oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.
10. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora sig uczen ubiega lub oceng wyzsza.
11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 46
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢eia w szkolnym planie nauczania.
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2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okres$lonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na whniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale
wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyng braku
usprawiedliwien nieobecnosci.

W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen speiniajacy obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkota oraz uczen, ktéry otrzymal zgode Dyrektora na zmiang profilu
ksztatcenia celem wyréwnania réznic programowych.

6. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie przystapi do
egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

8. Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktéorych mowa w ust.3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych .

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowiazek nauki lub obowiazek
szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory
zezwolit na spetnianie przez ucznia obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przedstawiciel
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust.11 uzgadniana z uczniem oraz jego
rodzicami ucznia liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze zdawa¢ egzaminy w ciagu
jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust.10 lub sktad komis;ji, o ktérej mowa
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w ust.11, termin egzaminu Kklasyfikacyjnego, zadania egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskanie oceny.

15. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15.

17. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

§ 47

Egzamin poprawkowy
1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczna z jednych
lub dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzony takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
7. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym wedlug peitnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego
nauczyciel dostosowal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami W nauce, pytania egzaminacyjne powinny byc¢
zindywidualizowane.
8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na whasna prosbg lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez
komisjg.
10. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
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11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna z zastrzezeniem
§ 47 ust. 12.

12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora szkotly, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

13. Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klasg.

14. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

15. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego
jest udostgpniana im do wgladu.

§ 48

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz
w ciagu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno - wychowawczych.
2. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak niz
w ciagu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.
3. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych.
4. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zaj¢cia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbg lub innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
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z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy skiad komisji, termin sprawdzianu
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu praz ustalong oceng. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 8, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, Wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

11. Przepisy 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 49

Ocena zachowania
1. Ramowe kryteria oceny zachowania ustala Zespot Wychowawczy.
2. Szczegdlowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac
specyfike zespotu.
3. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali,
z podanymi skrétami:
1) wzorowe - wz.;
2) bardzo dobre - bdb;
3) dobre - db;
4) poprawne — popr.;
5) nieodpowiednie - ndp;
6) naganne - ng.
6. Przy ustalaniu oceny zachowania nalezy kierowac si¢ nast¢pujacymi kryteriami:
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Oceng¢ wzorow3g otrzymuje uczen, ktory:

1) osiaga maksymalne wyniki w nauce (zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami), jest
systematyczny w nauce i samodzielny w zdobywaniu wiedzy;

2) zawsze przestrzega obowiazkow ze statutu, podporzadkowuje si¢ poleceniom
pracownikow szkoly oraz zawsze wlasciwie reaguje na przejawy negatywnych zachowan
(brutalno$¢, wandalizm, wulgarnosc¢);

3) podejmuje wiasne inicjatywy dotyczace zycia klasy i szkoty, uczestniczy w pracach
samorzadu szkolnego, wolontariacie, angazuje si¢ w organizowanie rdéznych imprez
szkolnych;

4) uczen zawsze prezentuje wysoka kulturg stowa i dyskusji;

5) doskonaty kolega, pomaga w nauce stabszym;

6) czesto reprezentuje szkole na zewnatrz (zawody sportowe, konkursy);

7) troszczy sig o mienie publiczne, szanuje wlasno$¢ prywatna;

8) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob.

Oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) osiaga wyniki w nauce zgodne ze swoimi mozliwo$ciami;

2) uczen jest wolny od natogéw swoja postawa zachgca innych do nasladownictwa;

3) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

4) aktywny w zajgciach pozalekcyjnych;

5) zawsze szanuje mienie publiczne i wlasnos$¢ prywatna;

6) zawsze angazuje si¢ w dzialaniach na rzecz szkoly, klasy, $rodowiska, dziata
w wolontariacie;

7) czasami reprezentuje szkol¢ na zewnatrz (zawody sportowe, konkursy);

8) z szacunkiem odnosi si¢ do pracownikéw szkoty, rodzicéw, osob starszych i kolegow;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa.

Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) w miar¢ swoich mozliwosci wywiazuje si¢ z zadan edukacyjnych;

2) uczen jest wolny od natogdw, uzaleznien;

3) ma niewielka liczbg nieusprawiedliwionych nieobecnosci (do 10 godzin);

4) zazwycza] przestrzega obowiazkéw wynikajacych ze statutu, podporzadkowuje si¢
poleceniom pracownikow szkoly, wlasciwie reaguje na przejawy negatywnych zachowan
(brutalno$¢, wandalizm, wulgarnosc);

5) jest zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa, umie
dyskutowac;

6) jest odpowiedzialny za swoje czyny i slowa, jest tolerancyjny, panuje nad emocjami;
7) stuzy pomoca innym kolegom.

Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) bierze udziat w obowiazkowych pracach i dziataniach na rzecz szkoty, nie zawsze angazuje
si¢ w dodatkowe dziatania prowadzone na terenie klasy i szkoty, cechuje go brak wtasnej
inicjatywy;

2) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (11-15 godzin nieusprawiedliwionych);
3) zdarzaja mu si¢ drobne niedociagni¢cia nie wynikajace jednak ze ztej woli;
4) nie zawsze wlasciwie reaguje na przejawy negatywnych zachowan (wandalizm, brutalnos¢,
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wulgarnos¢);

5) stara si¢ podporzadkowywac poleceniom pracownikow szkoty;

6) niedostatecznie dba o wlasne zdrowie.

Oceng¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) w ogole nie angazuje si¢ na rzecz szkoly, klasy i srodowiska;

2) czesto opuszcza zajecia edukacyjne bez usprawiedliwienia (  16-25 godzin
nieusprawiedliwionych);

3) czesto nie przestrzega obowiazkoéw wynikajacych ze statutu szkoty, nie podporzadkowuje
si¢ poleceniom pracownikéw szkoly, niewlasciwie reaguje na przejawy negatywnych
zachowan (brutalno$¢, wandalizm, wulgarnos$¢);

4) wdaje si¢ w bojki, czgsto prowokuje ktotnie i konflikty;

5) czesto bywa arogancki, uzywa wulgaryzmu w rozmowach;

6) czesto jest sprawca zniszczenia mienia publicznego, wlasnosci prywatnej.

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie opuszcza zajgcia edukacyjne bez usprawiedliwienia (taczna liczba godzin
przekracza 25 godzin);

2) nie przygotowuje si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

3) w ogoble nie przestrzega obowiazkow szkolnych, wynikajacych ze statutu gimnazjum, nie
podporzadkowuje si¢ poleceniom pracownikéw szkoty oraz zawsze w sposob niewtasciwy
reaguje na przejawy negatywnych zachowan (brutalnos¢, wandalizm, wulgaryzm);

4) wszczyna bojki, stosuje szantaz, zastraszanie, wyludzanie;

5) uczen bardzo czgsto jest arogancki, agresywny 1 wulgarny;

6) kilkakrotnie stwierdzono, ze uczen pali na terenie szkoty lub jest pod wptywem alkoholu
1 narkotykow;

7) nagminnie niszczy lub przywtaszcza mienie publiczne, wiasno$¢ prywatna;

8) w ogdle nie angazuje si¢ na rzecz szkoty, klasy i1 srodowiska;

9) wszedl w konflikt z prawem.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

8. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrgbnych przepisow indywidualnych tok lub
program nauki oraz uczniowi spetniajacemu obowiazek nauki poza szkota nie ustala si¢ oceny
zachowania.

9. Dyrektor Szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisje, ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjna w drodze gltosowania zwykla
wigkszoscia glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

10.Ustalenie rocznej oceny zachowania nastgpuje w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.
11. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;
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5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

12. Roczna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna.
13. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy sklad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik glosowania, ustalona oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia.

14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage wptyw stwierdzonych zaburzen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§ 50

Tryb ustalania oceny zachowania
1. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Oceng t¢ przedktada do wgladu tylko wychowawcy klasy — powinna ona by¢ brana pod
uwage przy ustalaniu oceny $rdédrocznej i roczne;.
2. Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym proponuje oceng zachowania dla
poszczeg6lnych ucznidow zgodnie z kryteriami ocen zachowania.
3. Ostateczna oceng ustala wychowawca klasy, zasiggajac opini¢ zespotu uczacego dany
oddziat.
4. Procedura wystawiania oceny zachowania jest udokumentowana w Dzienniku Lekcyjnym.
5. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomos$ci ucznidw 1 rodzicow na
miesiac przed rada klasyfikacyjna.
6. Wychowawca przedklada Radzie Pedagogicznej, na posiedzeniu klasyfikacyjnym,
uzasadnienie oceny wzorowej i nagannej.
7. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku zaistnienia okoliczno$ci, np.: zgloszenia przez uczacych dodatkowych
nieznanych informacji pozwalajacych na obnizenie lub podwyzszenie oceny zachowania.

§ 51

Zasady oceniania zachowania
1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypelnianiu przez ucznia obowiazkéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i $rodowiska, postawie
wobec kolegdéw 1 innych 0sob.
2. W ocenianiu zachowania punktem wyjs$cia jest ocena dobra, ktora otrzymuje uczen
awansem na poczatku roku szkolnego i1 II potrocza bez wzgledu na to, jaka oceng uzyskat
poprzednio.
3. Uczen oceniany jest z trzech zakresow postgpowania:
1) stopnia pilnosci i systematycznosci w wykonywaniu obowiazkoéw szkolnych;
2) kultury osobistej;
3) stopnia przestrzegania norm spotecznych, obyczajowych, etycznych.
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4. W przypadku drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie norm prawnych,
drastyczne naruszenie norm obyczajowych) uchwata Rady Pedagogicznej uczniowi mozna
wystawi¢ naganna, nawet wtedy, gdyby byt pod innym wzgledem wzorowy.

§ 52

Promowanie i ukonczenie szkoly
1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
2. Uzyskana w wyniku Kklasyfikacji rocznej lub koncowej naganna ocena zachowania nie ma
wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy lub ukonczenie szkoty.
3. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.
4. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzsze;j.
5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim
otrzymuja z zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub
finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena
celujaca nastgpuje zmiana tej oceny na oceng koncowa celujaca.
6. Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.
7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.
8. Uczen konczy szkotg podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktore sktadaja
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
wyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal pozytywne koncowe
oceny klasyfikacyjne oraz przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
9. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.
10. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawno$cia umystowa w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfikge ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.
11. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez kuratora o$wiaty.
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§ 53

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne
1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje S$wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
swiadectw okreslaja odrebne przepisy.
2. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory otrzymal promocje do klasy programowo
wyzsze] z wyrOznieniem, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace
uzyskanie promocji z wyrdznieniem.
3. Do szczegbélnych osiagni¢¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza sig
osiagnigcia okreslone przez Kuratora O§wiaty w Lodzi.
4. Uczen, ktéry ukonczyt szkole, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.
5. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
1 ponadwojewddzkim wpisuje si¢ na §wiadectwie celujaca oceng klasyfikacyjna, nawet jesli
wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
6. Szkota na wniosek ucznia lub rodzica wydaje za§wiadczenie dot. przebiegu nauczania.
7. Kazdy uczen otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 8.
Ocenianie wewnatrzszkolne w oddzialach gimnazjalnych

§ 54

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;

3) projekt edukacyjny.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach i realizowanych w szkole program6éw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe
oraz formutowanie oceny.

4. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego
1 norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

6. Projekt edukacyjny podlega ocenianiu wedtug odrgbnych zasad opisanych w § 61 Statutu
szkoty. Ocena za wktad pracy ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nie ma wptywu na :
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
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2) promocje do klasy wyzszej lub ukonczenia gimnazjum.
7. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie;
2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach, trudno$ciach w nauce
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;
6) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze i jak powinien dalej sig uczy¢;
7) udostgpnianie uczniowi i jego rodzicom sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
ucznia na nastgpujacych zasadach:
a) wszystkie prace pisemne ucznia sa przechowywane przez nauczycieli prowadzacych
zajecia edukacyjne w oddziale, do ktoérego uczgszcza uczen, do konca danego roku szkolnego,
tj. do dnia 31 sierpnia,
b) oryginaly prac pisemnych moga by¢ udostgpnione do wgladu rodzicom ucznia na ich
zyczenie, podczas zebran szkolnych lub indywidualnych konsultacji, w siedzibie szkoty,
c) jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dotaczy¢ zestaw pytan
(zadan),
d) prace pisemna udostgpnia nauczyciel, ktory tg prace ocenial, a jesli to niemozliwe dyrektor
szkoty,
e) na prosbg rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng pracy powinien ja uzasadni¢. Uzasadnienie
moze mie¢ formg ustng lub — jesli tak okreslono we wniosku — pisemna.

8. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniow;
2) ocenianie biezace 1 ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w szkole;
3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali obowiazujacej
w szkole;
4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych 1 sprawdzajacych;

5) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzsze] niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
6) ustalenie sposobu i kryteriéw oceny projektu edukacyjnego;
7) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

8) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach ucznia w nauce.
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9. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.

§ 55

1. W ocenianiu obowiazuja zasady:

1)zasada czestotliwoS$ci 1 rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.

Ocena koncowa nie jest srednia ocen czastkowych;

2) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy podlegajace ocenie;

3) zasada r6znorodno$ci wynikajaca za specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowa ewaluacjg.

2. Ustala si¢ nastgpujaca liczb¢ ocen dla przedmiotow realizowanych w wymiarze
tygodniowym:

1) 1 godz./tygodniowo — minimum 3 oceny;

2) 2 godz./tygodniowo — minimum 5 ocen;

3) 3 godz./tygodniowo — minimum 7 ocen;

4) 4 i wigcej godz./tygodniowo — minimum 9 ocen.

§ 56
Jawnos$¢ oceny

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie

(wybrany) program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil i specyfikg zespotu.
2. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidéw i rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych Srddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
4)  warunkach, sposobach oraz  kryteriach oceny projektu  edukacyjnego.
3.0ceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja krotko
uzasadnic.

§ 57
Tryb oceniania i skala ocen

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne, srodroczne, roczne 1 koncowe ustala si¢ wedlug
nastgpujacej skali, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

1) stopien celujacy -6 - cel;
2) stopien bardzo dobry -5 - bdb;
3) stopien dobry -4 - db;
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4) stopien dostateczny -3 - dst;

5) stopien dopuszczajacy -2 - dop.;

6) stopien niedostateczny -1 - ndst.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa

w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 6.

4. Oceny biezace odnotowuje si¢ w Dzienniku Lekcyjnym Klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen
i protokotach egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych sprawdzajacych — slownie
w pelnym brzmieniu.

5. Informacje o osiagnigciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na
biezaco, a rodzicom podczas zebran klasowych odbywajacych si¢ wedtug harmonogramu
opracowanego przez Dyrekcje Szkoty, a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.
6. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sa:

1) prace pisemne;

a) kartkowka dotyczaca materialu z dwoch ostatnich tematdéw - nie musi by¢ zapowiadana,

b) klasowka (sprawdzian diagnostyczny) obejmujaca wigksza parti¢ materiatu okreslong przez
nauczyciela z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢ odnotowany
w dzienniku lekcyjnym;

2) praca i aktywnos$¢ na lekcji;

3) odpowiedz ustna;

4) praca projektowa;

5) praca domowa,;

6) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;

7) tworcze rozwiazywanie problemow.

§ 58
Ocenianie Srodroczne

1. Ocena biezaca:
1) biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie;
2) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawno$ci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;
3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob moze
on poprawi¢ swoje osiagnigcia edukacyjne;
4) uzasadnienie powinno by¢ sformulowane w sposdb zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskaniu osiagnig¢¢ edukacyjnych;
5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasadeg pierwszenstwa zalet;
6) jedna z form oceniania biezacego jest kartkowka (pisemne sprawdzenie wiedzy
1 umiejetnosci) z dwoch ostatnich lekcji, trwajaca do pigtnastu minut. W ciagu dnia uczen
moze pisa¢ nie wigecej niz dwie kartkdwki, w ciagu tygodnia nie wigcej niz pig¢é. Dla
kartkowek nie przewiduje si¢ poprawiania stopnia,
7) w ciagu dnia nie moga by¢ wigcej niz dwie prace pisemne.
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2. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

3. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej:

1) szczegdlnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych;

2) pisemne prace klasowe obejmuja wigksze partie materiatu, trwaja jedna lub dwie godziny
lekcyjne 1 obowiazkowo poprzedzone sa lekcja powtdrzeniowa;

3) praca klasowa musi by¢ zapisana otéwkiem w dzienniku z co najmniej dwutygodniowym
wyprzedzeniem;

4) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omoéwione z uczniami w ciagu dwoch tygodni od
momentu napisania pracy i najpozniej na tydzien przed klasyfikacja. Do czasu oddania
poprawionego sprawdzianu nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ nast¢pnego sprawdzianu
pisemnego. Jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel wpisuje oceny do dziennika za
zgoda uczniow;

5) uczen, ktory opuscit pracg klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymatl oceng
niedostateczna, moze ja napisa¢ w ciagu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin
1 czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktoca¢ procesu nauczania pozostatych uczniéw;

6) kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania sprawdzianu wpisuje si¢ do dziennika obok
pierwszego stopnia z tego sprawdzianu. Jezeli uczen podczas poprawy uzyskal stopien
wyzszy, poprzedni stopien nie jest uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej;

7) zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego
powodu (np. choroba nauczyciela) moze nastapi¢ z zachowaniem pkt. 8 i pkt. 4;

8) w ciagu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedna
w ustalonym dniu. Ten limit dotyczy roéwniez innych sprawdziandw pisemnych, np.
poréwnawczych, ,,dyrektorskich”;

9) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych nauczyciel
moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego w okresie
nieobecnosci ucznia;

10) progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

100% - 95% - stopien celujacy
94% - 86% - stopien bardzo dobry
85% - 71% - stopien dobry

70% - 51% - stopien dostateczny

50% - 36% - stopien dopuszczajacy

35% - 0% - stopien niedostateczny
§ 59

Nieprzygotowanie ucznia do lekcji
1. Uczeh ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej
w przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie czgsciej niz dwa razy w semestrze.
2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dluzszej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci. Oceng pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego na zyczenie ucznia.
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3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
$mier¢ bliskiej osoby i1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Oceng pozytywna
nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§ 60

Wymagania edukacyjne
1. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegoélnych ocen
sformutowane sa w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespotly
przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki profilu i mozliwosci edukacyjnych uczniow
w konkretnej klasie.
2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego opini¢ lekarza
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okre$lonych ¢wiczen na
zajeciach wychowania fizycznego.
3. Dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej
opinii lub uwzgledniajac stan zdrowia dziecka moze zwolni¢ ucznia z realizacji zajeé
wychowania fizycznego.
4. Nauczyciel dostosowuje pracg z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia.
5. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadl wiedzg i umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przyjety
przez nauczyciela w danej klasie;
2) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w  rozwigzywaniu probleméw  teoretycznych lub  praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program opracowany
przez nauczyciela;
3) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim, uzyskal tytut
finalisty lub laureata og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej;
4) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu krajowym lub posiada inne poréwnywalne
sukcesy 1 osiagnigcia.
6. Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslony programem nauczania przyj¢tym
przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;
2) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne objgte programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela, potrafi zastosowal posiadang wiedz¢ do rozwiazywania zadan i
probleméw w nowych sytuacjach.
7. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
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1) nie opanowat w petlni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania ujgte
w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

8. Oceng dostateczng Otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowe;j;

2) wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

9. Ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciagu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klas programowo najwyzszych);

2) rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci.

10. Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci
ujetych w podstawie programowej, a braki ~w wiadomo$ciach i umiejetnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo
najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnos$ci
(z uwzglednieniem rozszerzeh programowych).

11. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotow nauczanych przez co najmniej dwoch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespotow przedmiotowych.

12. Nauczyciel zobowiazany jest indywidualizowaé pracg z uczniem, w szczegdlnosci
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ artystycznych, muzyki,
plastyki, nauczyciel bierze pod uwage w szczegodlnosci wysitek wkladany przez ucznia
w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajg¢é, a nie efekt
koncowy i wynik.

14. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

15. Przy ustalaniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego nalezy bra¢ réwniez pod uwage
systematyczno$¢ udzialu w tych zajgciach oraz aktywno$¢ wucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizyczne;.

16. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ uniemozliwia ustalenie oceny $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej tj. zwolnienie z zajg¢ przekroczyta 50% planowanych zajec
w danym okresie, uczen nie podlega klasyfikacji z tych zaje¢, a w dokumentacji nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

17. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 14 jest zobowiazany by¢ obecny na lekcji,
jesli zajecia te wypadaja w $rodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na ostatnie
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lub pierwsze godziny lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony z obecno$ci po przedstawieniu
pisemnej prosby rodzicoOw zwolnienia z tych lekc;ji.

18. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

19. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami lub
z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca etapu edukacyjnego.

20. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 19 posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, dyrektor szkoty zwalnia ucznia
z nauki drugiego jezyka na podstawie tego orzeczenia.

21. W przypadku zwolnieni ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 61

Warunki i zasady wykonywania projektu edukacyjnego
1. Uczen klasy drugiej lub trzeciej gimnazjum jest zobowiazany zrealizowac projekt
edukacyjny. Projekt jest planowanym przedsigwzigciem edukacyjnym realizowanym przez
zespOl uczniow przy wsparciu nauczyciela, majacym na celu rozwiazanie konkretnego
problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.
2. Projekt edukacyjny moze dotyczy¢ tresci nauczania okre§lonych w podstawie programowe;j
poszczeg6lnych edukacji przedmiotowych badZz wykraczaé poza te tresci albo mie¢ charakter
interdyscyplinarny.
3. Dyrektor szkoty, na pisemny umotywowany wniosek rodzicow, w uzasadnionych
przypadkach losowych lub zdrowotnych, moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu.
4. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 3, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny za wklad ucznia w realizacje projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
5. Celem projektu jest ksztatcenie u uczniow:
1) odpowiedzialno$ci za wlasne postgpy;
2) podejmowania grupowych pomystow;
3) umiejgtnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z rdznych
zrodet;
4) rozwiazywania problemow w tworczy sposob;
5) umiejetnosci stosowania teorii w praktyce;
i ma na celu:
6) rozw0j samoorganizacji 1 kreatywnosci;
7) przygotowanie do publicznych wystapien;
8) nauke¢ samodzielno$ci i podejmowania aktywnosci.
6. Projekt jest samodzielnie realizowany przez uczniéw pod opieka nauczyciela. W trakcie
realizacji projektu uczen/uczniowie moga korzysta¢ z pomocy ekspertdéw z zewnatrz lub
innych nauczycieli.
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7. Nauczyciele w terminie do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego zgtaszaja do dyrektora
szkoty, na pismie, tematy projektéw edukacyjnych. Zgloszenie tematu projektu dokonywane
jest na Karcie Projektu wg wzoru:

KARTA PROJEKTU EDUKACYJNEGO
Temat

Imig 1 NaZWiSKO NAUCZYCICIA & ... ..ot e e
Cele projektu:

WielkoSE grupy @ ..o
Sposoby realizacji projektu :

Planowane efekty :
— dla uczniow :

8. Uczniowie maja prawo zgloszenia tematu projektu na zasadach okreslonych w ust. 5.

9. W terminie do 15 pazdziernika komisja wytypowana przez Rad¢ Pedagogiczna dokonuje
analizy zgloszonych tematow pod katem mozliwosci ich realizacji, wykonalnosci, stopnia
korelacji z podstawami programowymi, innowacyjnosci, spodziewanych efektow
dydaktyczno - wychowawczych oraz atrakcyjnosci.

10. W terminie do 20 pazdziernika dyrektor szkoly oglasza Szkolna Bazg Projektow
Edukacyjnych. Kopie Kart Projektow dopuszczonych do realizacji projektow umieszcza sig¢
w bibliotece szkolnej.
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11. Uczniowie zainteresowani realizacja konkretnego projektu sktadaja do koordynatora
projektu pisemna deklaracj¢ udzialu w jego realizacji. Ostateczny termin wyboru tematu

projektu przypada na 31 pazdziernika.

12. Wychowawca klasy jest odpowiedzialny za to, by wszyscy uczniowie przystapili do
realizacji wybranego przez siebie projektu. W swojej dokumentacji posiada zestawienie
wybranych przez uczniow projektow.
13. Uczen moze odstapi¢ od realizacji wcze$niej wybranego projektu w fazie planowania
prac zwiazanych z jego realizacja, po poinformowaniu nauczyciela — opiekuna projektu.
Przystapienie do innego zespolu moze nastapi¢ za zgoda wszystkich jego czlonkow
I nauczyciela — opiekuna projektu.

KARTA PRACY ZESPOLU
PO Kt & o e
Sktad Zespotu :
OB UN = .
Zadania Osoby Termin | Materiaty | Potwierdzenie Podpis Uwagi,
do odpowie- realizacji | potrzebne wykonania nauczyciela | zalecenia
wykonania dzialne do wraz z data
realizacji

14. Czas pracy wykonania projektu nie moze przekraczaé¢ 8 tygodni.
15. Prezentacje projektow maja odby¢ si¢ do konca maja roku szkolnego.
16. Dopuszcza si¢ nastgpujace formy prezentacji:

1) konferencja naukowa potaczona z wyktadami;

2) forma plastyczna np. plakat, collage z opisami;

3) przedstawienie teatralne, inscenizacja;

4) ksiazka, broszura, gazetka;

5) prezentacja multimedialna;

6) model, makieta, budowla, prezentacja zjawiska;

7) happening, marsz;

8) sesja dyskusyjna;

9) inna, za zgoda opiekuna.
17. Realizacja projektu obejmuje:

1) wybranie tematu projektu w terminie wskazanym w statucie szkoty;
2) opracowanie Karty Pracy Zespotu;
3) zbieranie materiatow i ich selekcja;
4) spisanie kontraktu pomigdzy zespotem, a opiekunem zawierajacym:
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a) okreslenie tematu,

b) okreslenie terminu realizacji i prezentacji koncowej,

C) okreslenie formy realizacji,

d) okreslenie sposobu prezentacji;

e) wyznaczenie termindéw i sposobu konsultacji z nauczyciele,
f) ustalenie zasad dyscypliny pracy,

g) wyznaczenie kryteriow oceny;

5) publiczne przedstawienie rezultatow projektu.

§ 62
Kryteria oceny projektu edukacyjnego

1. Ocena za wktad pracy ucznia w realizacje projektu jest ocena opisowa.

2. Ocena projektu wynika z trzech elementow:

1) oceny efektu koncowego, a w szczegolnosci:

a) zawarto$¢ merytoryczna, tresc,

b) zgodnos¢ z tematem projektu,

¢) oryginalnos¢,

d) kompozycja,

e) stopien wykorzystania materiatow zrodtowych,

f) estetyka 1 starannos¢,

g) trafno$¢ dowodow 1 badan,

h) warto$¢ dydaktyczna i wychowawcza;

2) wktadu ucznia w realizacj¢ projektu, a w szczego6lnosci:
a) zaangazowanie ucznia,

b) pomystowos$¢ i innowacyjnos¢,

) umiejgtnos¢ pracy w grupie,

d) udziat w praktycznym wykonaniu,

e) stopien trudnosci zadan,

f) terminowos$¢ wykonania przydzielonych zadan,

g) poprawno$¢ wykonania indywidualnie przydzielonych zadan,
h) pracowitos¢,

1) udziat w prezentac;ji;

3) oceny prezentacji, w tym:

a) poprawnos¢ jezykowa,

b) stownictwo specjalistyczne,

c) efekt artystyczny,

d) atrakcyjnos¢,

e) estetyka,

f) technika prezentaciji,

g) stopien zainteresowania odbiorcow,

h) poprawnos¢ udzielanych wyjasnien, odpowiedzi odbiorcom.

3. Maksymalna liczba punktoéw przyznana za projekt wynosi 20. Wyszczegolnione w ust. 2

elementy podlegaja nastgpujacej punktacji:
a) efekt koncowy — 5 punktow,
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b) wktad pracy ucznia — 10 punktow,

C) prezentacja — 5 punktow.

4. Przy wystawianiu oceny nauczyciel ma prawo uwzgledni¢ samooceng ucznia i oceng jego
pracy przez zespdt, a takze opinie pozyskane od odbiorcow projektu, np. wyniki ankiet,
dyskusji.

5. Temat projektu oraz ocen¢ opisowa uzyskana przez ucznia za wktad pracy w realizacje
tego projektu wpisuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

6. Ocena z projektu edukacyjnego nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie gimnazjum.

§ 63

Klasyfikacja Srodroczna i roczna
1. Rok szkolny dzieli si¢ na poétrocza:
I potrocze — IX -1
II potrocze — I — VI.
2. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalenia ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
3. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sig na koniec I pdtrocza, a roczne na koniec roku
szkolnego.
4. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na
podstawie systematycznej oceny pracy uczniow z uwzglednieniem oceny biezace;.
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec pétrocza.
5. Na dwa tygodnie przed s$rodrocznym (rocznym) plenarnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne informuja ucznia
o przewidywanej dla niego $rddrocznej (rocznej) niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej
1 odnotowuja ten fakt w dzienniku lekcyjnym.
6. Wychowawca klasy zobowiazany jest przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicéw ucznia
informacje o przewidywanej dla niego rocznej (Srodrocznej) ocenie niedostatecznej podczas
indywidualnej rozmowy lub w formie pisemne;.
7. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki programowo wyzszej, Szkola stwarza
uczniowi szanse uzupelnienia brakow w terminie do dwoch miesigey od klasyfikacji
srodrocznej.
8. Klasyfikacja ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie przepisOw w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostgpnych.
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§ 64
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny z zaje¢ edukacyjnych
1. Za przewidywana oceng roczng przyjmuje si¢ zaproponowana przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w Statucie szkoty.
2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna
ocenie, o ktora si¢ ubiega lub od niej wyzsza.
3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 89% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;
4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych, réwniez
w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.
4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciagu 2 dni od ostatecznego poinformowania uczniow
0 przewidywanych ocenach rocznych.
5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu ust. 3 pkt. 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogow ust. 3 pkt. 3, 4 5.
6. W przypadku spehlienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgodg na przystapienie do poprawy oceny.
7. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 3.
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.
8. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.
9. Sprawdzian oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dolaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.
10. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora sig uczen ubiega lub oceng wyzsza.
11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 65
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
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nieobecnosci ucznia na zajgciach  edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢eia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okres$lonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale
wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyng braku
usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkota oraz uczen, ktory otrzymal zgode Dyrektora na zmiang profilu
ksztatcenia celem wyréwnania réznic programowych.

6. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie przystapi do
egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajeé
artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust.3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowiazek nauki lub obowiazek
szkolny poza szkola, przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora Szkoty, ktory
zezwolit na spelnianie przez ucznia obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkola.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przedstawiciel
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust.11 uzgadniana z uczniem oraz jego
rodzicami ucznia liczbg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu
jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.
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14. 7Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust.10 lub sktad komisji, o ktdrej mowa
w ust.11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskanie oceny.

15. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 17.

17. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§ 66

Egzamin poprawkowy
1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczna z jednych
lub dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ artystycznych, wychowania fizycznego egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
4. Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminé6w poprawkowych do dnia zakonczenia zajgcé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzony takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
7. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym wedhug pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego
nauczyciel dostosowal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny by¢
réwniez dostosowane.
8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasna prosbg lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez
komisjg.
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10. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna z zastrzezeniem
ust. 12.

12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez Dyrektora szkoty, nie po6zniej niz do konca wrzesnia.

13. Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
1 powtarza klasg.

14. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

15. W przypadku stwierdzenia, Zze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego
jest udostepniana im do wgladu.

§ 67

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawezym
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz
w ciagu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych:
2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych zajgé
edukacyjnych.
3. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zaj¢cia edukacyjne.
4. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbg lub innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
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5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy skilad komisji, termin sprawdzianu
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu praz ustalong oceng. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 7, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w pkt. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 68

Ocena zachowania
1. Ramowe kryteria oceny zachowania ustala Zespot Wychowawczy.
2. Szczegotowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac
specyfike zespotu.
3. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali,
z podanymi skrotami:
1) wzorowe - wz.;
2) bardzo dobre - bdb;
3) dobre - db;
4) poprawne — popr;
5) nieodpowiednie - ndp;
6) naganne - ng.
6. Przy ustalaniu oceny zachowania nalezy kierowac¢ si¢ nastgpujacymi kryteriami:
Oceng¢ wzorow3g otrzymuje uczen, ktory:
1) osiaga maksymalne wyniki w nauce (zgodnie ze swoimi mozliwosciami), jest
systematyczny w nauce i samodzielny w zdobywaniu wiedzy;
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2) zawsze przestrzega obowiazkow ze statutu, podporzadkowuje si¢ poleceniom
pracownikow szkoty, oraz zawsze wilasciwie reaguje na przejawy negatywnych zachowan
(brutalno$¢, wandalizm, wulgarnosc);

3) podejmuje wilasne inicjatywy dotyczace zycia klasy i1 szkotly, uczestniczy w pracach
samorzadu szkolnego, wolontariatu, angazuje si¢ w organizowanie réoznych imprez szkolnych;
4) uczen zawsze prezentuje wysoka kulturg stowa 1 dyskus;ji;

5) doskonaty kolega, pomaga w nauce stabszym;

6) czesto reprezentuje szkote na zewnatrz (zawody sportowe, konkursy);

7) troszczy si¢ o mienie publiczne, szanuje wtasnos$¢ prywatna;

8) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb.

Oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) osiaga wyniki w nauce zgodne ze swoimi mozliwo$ciami;

2) uczen jest wolny od natogéw swoja postawa zacheca innych do nasladownictwa,

3) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

4) aktywny w zajeciach pozalekcyjnych;

5) zawsze szanuje mienie publiczne 1 wlasno$¢ prywatna;

6) zawsze angazuje si¢ w dziataniach na rzecz szkoty, wolontariatu, klasy, srodowiska;

7) czasami reprezentuje szkol¢ na zewnatrz (zawody sportowe, konkursy);

8) z szacunkiem odnosi si¢ do pracownikéw szkoty, rodzicow, osob starszych i kolegow;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa.

Oceng¢ dobrag otrzymuje uczen, ktory:

1) w miar¢ swoich mozliwo$ci wywiazuje si¢ z zadan edukacyjnych;

2) uczen jest wolny od natogéw, uzaleznien;

3) ma niewielka liczbg nieusprawiedliwionych nieobecnosci (do 10 godzin);

4) zazwyczaj przestrzega obowiazkow wynikajacych ze statutu, podporzadkowuje sig
poleceniom pracownikow szkoty, wilasciwie reaguje na przejawy negatywnych zachowan
(brutalno$¢, wandalizm, wulgarnos¢);

5) jest zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa, umie
dyskutowac;

6) jest odpowiedzialny za swoje czyny i stowa, jest tolerancyjny, panuje nad emocjami;

7) stuzy pomoca innym kolegom.

Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) bierze udziat w obowiazkowych pracach i dziataniach na rzecz szkoty, nie zawsze angazuje
si¢ w dodatkowe dziatania prowadzone na terenie klasy i szkoty, cechuje go brak witasnej
inicjatywy;

2) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (11-15 godzin nieusprawiedliwionych);

3) zdarzaja mu si¢ drobne niedociagnigcia nie wynikajace jednak ze ztej woli;

4) nie zawsze wlasciwie reaguje na przejawy negatywnych zachowan (wandalizm, brutalnos¢,
wulgarnos¢);

5) stara si¢ podporzadkowywac poleceniom pracownikéw szkoty;

6) niedostatecznie dba o wlasne zdrowie.

Oceng¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) w ogoble nie angazuje si¢ na rzecz szkoty, klasy i srodowiska;
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2) czesto opuszcza zajecia edukacyjne bez usprawiedliwienia (  16-25 godzin
nieusprawiedliwionych);

3) czgsto nie przestrzega obowiazkdéw wynikajacych ze statutu szkoty, nie podporzadkowuje
si¢ poleceniom pracownikow szkoty, niewlasciwie reaguje na przejawy negatywnych
zachowan (brutalno$¢, wandalizm, wulgarnos$¢);

4) wdaje si¢ w bojki, czgsto prowokuje ktodtnie i konflikty;

5) czesto bywa arogancki, uzywa wulgaryzmu w rozmowach;

6) czesto jest sprawca zniszczenia mienia publicznego, wtasnosci prywatnej.

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie opuszcza zaj¢cia edukacyjne bez usprawiedliwienia (taczna liczba godzin
przekracza 25 godzin);

2) nie przygotowuje si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

3) w ogole nie przestrzega obowiazkow szkolnych, wynikajacych ze statutu, nie
podporzadkowuje si¢ poleceniom pracownikdéw szkoly oraz zawsze w sposob niewlasciwy
reaguje na przejawy negatywnych zachowan (brutalno$¢, wandalizm, wulgaryzm);

4) wszczyna bojki, stosuje szantaz, zastraszanie, wytudzanie;

5) uczen bardzo czgsto jest arogancki, agresywny i wulgarny;

6) kilkakrotnie stwierdzono, ze uczen pali na terenie szkoly lub jest pod wptywem alkoholu
i narkotykow;

7) nagminnie niszczy lub przywlaszcza mienie publiczne, wlasnos¢ prywatna;

8) w ogole nie angazuje si¢ na rzecz szkoty, klasy i srodowiska;

) wszedl w konflikt z prawem.

7.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

8. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrgbnych przepisow indywidualnych tok lub
program nauki oraz uczniowi spetniajacemu obowiazek nauki poza szkota nie ustala si¢ oceny
zachowania.

9. Dyrektor Szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisje, ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjna w drodze gltosowania zwykla
wigkszoscia gtosow. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

10. Ustalenie rocznej oceny zachowania nastgpuje w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.
11. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

12. Roczna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisjg jest ostateczna.
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13. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy skiad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik glosowania, ustalona ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia.

14. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwageg wptyw stwierdzonych zaburzen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§ 69
Tryb ustalania oceny zachowania

1. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Oceng t¢ przedktada do wgladu tylko wychowawcy klasy — powinna ona by¢ brana pod
uwage przy ustalaniu oceny $rdédrocznej i roczne;.
2. Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym proponuje oceng zachowania dla
poszczeg6lnych uczniow zgodnie z kryteriami ocen zachowania.
3. Ostateczng oceng ustala wychowawca klasy, zasiegajac opini¢ zespotu uczacego dany
oddziat.
4. Procedura wystawiania oceny zachowania jest udokumentowana w Dzienniku Lekcyjnym.
5. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomos$ci ucznidow 1 rodzicow na
miesiac przed rada klasyfikacyjna.
6. Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej, na posiedzeniu klasyfikacyjnym,
uzasadnienie oceny wzorowej i nagannej.
7. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku zaistnienia okoliczno$ci, np.: zgloszenia przez uczacych dodatkowych
nieznanych informacji pozwalajacych na obnizenie lub podwyzszenie oceny zachowania.

§70

Zasady oceniania zachowania
1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypelnianiu przez ucznia obowiazkéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoly i §rodowiska, postawie
wobec kolegdéw i innych oséb.
2. W ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest ocena dobra, ktoéra otrzymuje uczen
awansem na poczatku roku szkolnego i II pdtrocza bez wzglgdu na to, jaka oceng uzyskat
poprzednio.
3. Uczen oceniany jest z trzech zakresow postepowania:
1) stopnia pilnos$ci 1 systematyczno$ci w wykonywaniu obowiazkow szkolnych;
2) kultury osobistej;
3) stopnia przestrzegania norm spolecznych, obyczajowych, etycznych.
4. W przypadku drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie norm prawnych,
drastyczne naruszenie norm obyczajowych) uchwata Rady Pedagogicznej uczniowi mozna
wystawi¢ naganng, nawet wtedy, gdyby byl pod innym wzgledem wzorowy.
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§71

Promowanie i ukonczenie Szkoly
1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
2. Uzyskana w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej naganna ocena zachowania nie ma
wpltywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy lub ukonczenie szkoty.
3. Uczen, ktéry nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
4. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzsze;j.
5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i1 ponadwojewodzkim
otrzymuja z zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata lub
finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena
celujaca nastgpuje zmiana tej oceny na oceng koncowa celujaca.
6. Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak
klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje
promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.
7. Uczen zwolniony przez dyrektora na wniosek rodzicow z realizacji projektu edukacyjnego
uzyskuje promocje do klasy wyzszej lub konczy gimnazjum. Na $wiadectwie ukonczenia
gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny za wklad ucznia w realizacjg
projektu wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
8. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem.
9. Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktore sktadaja sig
roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo wyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne  oraz przystapit do egzaminu gimnazjalnego. Obowiazek przystapienia do
egzaminu gimnazjalnego nie dotyczy ucznidow zwolnionych z egzaminu na podstawie
odrebnych przepisow.
10. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.
11. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.
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12. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez kuratora o§wiaty.

§72

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne
1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
swiadectw okres$laja odrgbne przepisy.
2. Uczen, ktory otrzymat promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.
3. Do szczegb6lnych osiagni¢¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza sig
osiagnigcia okreslone przez Kuratora O$wiaty w Lodzi.
4. Uczen, ktory ukonczyt dang szkole, otrzymuje §wiadectwo ukoficzenia szkoty.
5. Uczniowi, ktoéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
1 ponadwojewddzkim wpisuje si¢ na §wiadectwie celujaca oceng klasyfikacyjna, nawet jesli
wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
6. Uczen gimnazjum, ktory przystapit odpowiednio do egzaminu gimnazjalnego otrzymuje
zaswiadczenie.
7. Szkota na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dot. przebiegu nauczania.
8. Kazdy uczen otrzymuje legitymacjg szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 9
Prawa i obowiazki uczniow

§73
Uczen ma prawo do:
1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole i placowce zapewniajacych ochrong,
poszanowanie jego godno$ci, bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami
dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej;
2) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tresciami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej;
3) korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglednieniem jego wieku i rozwoju
psychofizycznego;
4) odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci szkoly pomocy w przypadku trudno$ci
zyciowych, materialnych, szkolnych;
5) rozwijania uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju;
6) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiagnigc;
7) obiektywnej jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postgpy w nauce;
8) odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego,
a takze podczas przerw miedzy zajgciami;
9) udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkote;
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10) dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organow, a takze
kandydowania do przedstawicielstwa uczniow w radzie szkoty;

11) ubiegania si¢ o udzial w reprezentacji szkoly w imprezach artystycznych i sportowych
oraz w innych formach wspotzawodnictwa uczniow;

12) wiedzy o swoich obowiazkach oraz $rodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku ich
naruszenia;

13) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz S$rodkach ochrony tych praw.

§74
Uczen ma obowigzek:
1) zdobywania wiedzy i przygotowywanie si¢ do zajec¢ edukacyjnych;
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach edukacyjnych oraz wlasciwego
zachowania w ich trakcie;
3) przestrzegania zasad kultury osobistej i wspoOlzycia spotecznego oraz wiasciwego
zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow;
4) poszanowania praw, wolnosci i godno$ci osobistej oraz pogladéow i przekonan innych
ludzi;
5) niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych;
6) przeciwstawiania si¢ w miar¢ swoich mozliwosci przejawom wandalizmu i wulgarnosci;
7) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole lub placéwce;
8) niepodejmowanie dziatan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wlasnemu oraz innych osob;
9) troski o wiasne zdrowie i higieng;
10) niesienie w miarg swoich mozliwosci pomocy potrzebujacym;
11) przestrzeganie statutu szkoty;
12) troski o dobre imi¢ Ojczyzny, dbanie o dobre imig i tradycje szkoty lub placowki.

§ 75

Nagrody

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) wysokie wyniki w nauce;

2) osiagnigcia sportowe lub artystyczne;

3) wzorowe zachowanie;

4) odwage godna nasladowania;

5) przeciwstawianiu si¢ ztu;

6) udzielaniu pomocy innym osobom;

7) zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego;

8) sumienne i systematyczne wywiazywanie si¢ ze swoich obowiazkow;

9) inne osiagnigcia lub dziatania zastugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokalne;.
2. Uczen moze by¢ nagradzany w formie:

1) ustnej pochwatly lub wyrdzniania udzielonych w obecnos$ci spotecznosci szkolnej;

2) pisemnej, w szczeg6lnosci listem gratulacyjnym, dyplomem uznania;

3) nagrody ksiazkowej, pomocami edukacyjnymi, wyjazdem edukacyjnym;

4) finansowej - w postaci nagrody pieni¢zne;.
3. Nagrody moga by¢ przyznawane przez:
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1) nauczyciela, z wylaczeniem nagrod, o ktorych mowa w pkt 3 i 4;

2) dyrektora — pkt 1-4;
4. O nagrodach powiadamia si¢ kazdorazowo rodzica ucznia.
5. Jezeli rodzic lub petnoletni uczen ma zastrzezenia do przyznanej nagrody, to w terminie
3 dni od jej otrzymania skltada do dyrektora szkoty wniosek, podanie, wraz
z uzasadnieniem.
6. Dyrektor powotuje zespot, ktory przyznawat nagrode, poszerzony o wychowawece.

§ 76
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do sktadania skarg (w formie pisemnej do dyrektora
szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia wiadomos$ci o naruszeniu tych praw)
w przypadku naruszenia praw ucznia, jesli stwierdza, ze te zostaly naruszone.

2. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji 1 konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
prawa ucznia.

3. Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciagu 14 dni roboczych, a odpowiedz
pisemna przekazuje wnioskodawcy.

4. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia maja prawo odwota¢ si¢ do
Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty lub Kuratora O$wiaty z powiadomieniem
dyrektora.

§ 77

Kary i system odwolawczy
1. Uczen moze by¢ karany:
1) ustnym upomnieniem;
2) hagana;
3) zawieszeniem praw do udzialu w reprezentacji szkolty na zewnatrz;
4) wnioskiem do kuratora o przeniesienie do innej szkoty.
2. Kary naktada:
1) w pkt.1 i 2 naktada nauczyciel lub dyrektor.
2) w pkt.3-4 naktada dyrektor szkoty z wlasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, rady
pedagogicznej, rady rodzicow lub samorzadu uczniowskiego.
3. Przy naktadaniu kar nalezy bra¢ pod uwagg:
1) rodzaj popelnionego przewinienia;
2) skutki spoteczne przewinienia;
3) dotychczasowe zachowanie ucznia;
4) intencje ucznia;
5) wiek ucznia;
6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.
4. Naruszenie obowiazkow okre$lonych w statucie:
Uczen, ktéry naruszyl obowiazki ucznia okreslone w statucie, niezaleznie od natozonej kary,
moze by¢ zobowiazany przez dyrektora szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej do:
1) naprawienia wyrzadzonej szkody;
2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;
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3) wykonania okreSlonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy, grupy wychowawczej

szkoty, placéwki lub spotecznosci lokalnej;

5. Wykonanie kary - zawieszenie

1) wniosek do kuratora o przeniesienie do innej szkoty;

2) moze zosta¢ zawieszona przez dyrektora, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej na
czas nie dluzszy niz 3 miesiace (ewentualnie inny czas);

6. Odwolanie sie od kar:

1) kara natozona przez nauczyciela — do dyrektora;

2) natozona przez dyrektora szkoty — przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy
do dyrektora szkoty;

3) natozona przez dyrektora szkoty — do kuratora;

4) odwotanie, o ktorym mowa w pkt 1 oraz wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy,
o ktorym mowa w pkt. 2, sktada si¢ w formie pisemnej bezposrednio do rozpatrujacego
odwotanie w terminie 7 dni od dnia powiadomienia odpowiednio ucznia lub rodzica ucznia
o natozonej karze;

5) rozstrzygnigcie osoby wiasciwej do rozpatrzenia odwotania lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy jest ostateczne 1 nie przystuguje na nie skarga do sadu
administracyjnego;

6) tryb odwotania od kary skreslenia z listy uczniow reguluja przepisy Kodeksu post¢gpowania
administracyjnego 1 znajduje si¢ w tresci decyzji administracyjne] potwierdzajace]
zastosowanie kary.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe
§ 78
Ceremonial szkolny

1. Szkota posiada wiasny sztandar, 10go oraz ceremoniat szkoty.

2. Sztandar zostat nadany szkole 14 czerwca 2012 r.

3. Sztandar uzywany jest podczas apeli organizowanych z okazji uroczystosci 1 $wiat
panstwowych oraz szkolnych takich jak:

1) rozpoczgecie izakonczenie roku szkolnego, upamigtnienie rocznicy wybuchu
IT wojny $wiatowej;

2) Dnia Edukacji Narodowej;

3) Swieta Odzyskania Niepodlegtosci;

4) Swigto Patrona Szkoty;

5) rocznica Konstytucji 3 Maja;

6) pozegnanie absolwentow;

7) pozegnanie pracownikow szkoty.

4. Sztandar szkoty jest przechowywany w kaciku patrona, opiek¢ nad nim sprawuje SU.
5. Poczet sztandarowy wylania sig z klas siddmych w miesiacu czerwcu kazdego roku.

6. Chorazych Pocztu Sztandarowego obowiazuje uroczysty stroj: biata koszula, bluzka,
granatowe spodnie, spodnica, biate r¢kawiczki.
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7. Przekazanie sztandaru odbywa si¢ na uroczysto$ci z okazji pozegnania absolwentow
szkoty.

8. Flagami panstwowymi dekorujemy szkote z okazji §wiat irocznic panstwowych oraz
waznych $wiat szkolnych np. Swigto Patrona Szkoty, rocznica uchwalenia Konstytucji
3 Maja. W czasie zaloby narodowej zawieszamy flagi panstwowe z czarng wstega, przed
budynkiem szkoty. Godto wisi w kazdym pomieszczeniu szkoty. W kazdej sali znajduje si¢
krzyz zawieszony na $cianie obok godta panstwowego.

9. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

10. Zasada prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrgbnych przepisow.

§79

Procedura wprowadzania zmian w Statucie Szkoly
1. Przygotowanie projektu zmian przez zespot zadaniowy.
2. Przedstawienie projektu zmian Radzie Rodzicow, Radzie SU oraz Radzie Pedagogiczne;.
3. Podjecie uchwaty zmieniajacej zapisy w Statucie.
4. Przestanie znowelizowanego statutu do organu prowadzacego i nadzorujacego celem
sprawdzenia zgodno$ci zapiséw statutowych z prawem.
5. Pierwszy statut nadaje organ prowadzacy, natomiast jego nowelizacja lezy w gestii Rady
Pedagogicznej.
6. Jesli znowelizowany statut nie jest zgodny z prawem, wowczas Kurator O$§wiaty moze go
uchyli¢ w calosci lub w czesci, ktorej dotycza zapisy niezgodne z prawem. Nastgpuje to
w drodze decyzji administracyjnej, od ktorej organ nadajacy statut moze si¢ odwota¢ do MEN
w terminie 14 dni.
7. Jesli w dalszym ciagu decyzja jest niekorzystna, wowczas istnieje mozliwos¢ odwotania si¢
do sadu administracyjnego.
8. Uprawniona do dokonywania nowelizacji statutu jest Rada Pedagogiczna, podejmujac
stosowng uchwale.
9. Inicjatorami projektu zmian moga byc¢:
1) Dyrektor szkoty jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej;
2) Rada Rodzicow;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Organ Prowadzacy;
5) Organ Nadzoru Pedagogicznego.
10. Statut jest opublikowany na stronach internetowych szkoty oraz w wersji papierowej do
wgladu w bibliotece szkoty.
11. Szkota publikuje tekst ujednolicony statutu najpdzniej po trzech nowelizacjach.
12. Przepisy dot. oddziatéw gimnazjalnych obowiazuja do 31 sierpnia 2019.
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